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Vicerectorat d'Investigacio i Transferencia de Coneixement
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de Conocimiento

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DESIGNADA PARA LA RESOLUCION DE
AYUDAS PARA CONTRATOS DESTINADOS A LA CAPTACION Y RETENCION DE
TALENTO DENTRO DEL PROGRAMA PROPIO DEL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA EL FOMENTO DE LA
1+D+l EN LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE 2017 (BOUA de 28 de junio de 2017)

Asistentes:

Sr. Juan Mora Pastor, Director del Secretariado de Investigacion, Presidente

Sra. Maria JesUs Pastor Llorca, Directora del Secretariado de Transferencia de Conocimiento,
Secretaria

Sr. Jaume Ferrer Lloret, catedratico de Universidad, Vocal.

Sra. Maria Violeta Migallén Gomis, catedratica de Universidad, Vocal

Sr. Juan Luis Castejon, catedratico de Universidad, vocal (delega el voto en Juan Mora)

Sr. Vicente Hernandis Martinez, catedratico de Universidad, Vocal

Constituida la Comision en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de Conocimiento
a las 12.00 horas del dia 23 de enero de 2018, y teniendo en cuenta las bases de la
convocatoria, los y las miembros de la comision acuerdan:

1. Aprobar y publicar los criterios para la aplicacion del baremo que se detallan en el
Anexo [.

2. Aplicar el baremo y elaborar una relaciéon provisional priorizada con todos los
candidatos y candidatas.

3. Publicar la relacion (Anexo Il) para que las y los candidatos revisen la puntuacion
obtenida y, en su caso, presenten alegaciones en los 10 dias habiles siguientes a la
publicacion.

4. Informados de la disponibilidad presupuestaria resultante del cambio de situacion de
uno de los beneficiarios de la convocatoria 2016, solicitar la ampliacion a cuatro del
numero de ayudas a conceder en la presente convocatoria.

Y siendo las 14.00 horas se levanta la sesion, de la que, como secretaria doy fe.
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ANNEX I. Criteris per a I'aplicacié del barem per a I'adjudicacio de les ajudes per a
retencio del talent

1. Projectes ERC aconseguits, 100 punts
2. Projectes d'investigacio presentats com a investigador o investigadora responsable, fins a
30 punts. No es considerara ajudes estades, contractes, etc.
a. ERC, 30 punts/proposada
b. Altres projectes europeus en el marc H2020, 20 punts/proposada
c. Projectes en convocatories nacionals o autonomiques, 10 punts/proposada
3. Articles publicats en revistes cientifiques indexades en la WoS entre 2011-2105, fins a 40
punts
a. Estindra en compte, quan siga possible, el cuartil de la publicacié. En aqueix cas, es
valorara amb un factor de 4, 3, 2 i 1 els articles publicats en el primer, segon, tercer i
quart cuartil, respectivament per a obtenir el coeficient per publicacions de cada
candidat o candidata
b. El coeficient obtingut es normalitzara enfront del valor maxim
4. Acreditacio de major categoria accés a cossos de professorat fins a 10 punts:
a. Titular d'Universitat: 10 punts
b. Contractat doctor / Professor Universitat Privada: 4 punts
¢. Ajudant doctor: 2 punts
, 5. Trams d'investigacio: 5 punts per sexenni reconegut (fins a 10 punts)
N 6. Qualitat del projecte d'investigacio: fins a 10 punts.

Altres consideraciones:

A igualtat de puntuacié, tindra preferéencia:

1. El sexe menys representat

2. El camp cientific menys representat

Cap Departament o Institut d'Investigacio podra tenir assignada més d'una ajuda en aquesta
convocatoria.
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ACTA DE LA REUNIO DE LA COMISSIO DESIGNADA PER A LA RESOLUCIO D'AJUDES
PER A CONTRACTES DESTINATS A LA CAPTACIO | RETENCIO DE TALENT DINS DEL
PROGRAMA PROPI DEL VICERECTORAT D'INVESTIGACIO | TRANSFERENCIA DE
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Assistents:

sr. Juan Mora Pastor, Director del Secretariat d'Investigacio, President

Sra. Maria Jestis Pastor Llorca, Directora del Secretariat de Transferéncia de Coneixement,
Secretaria

sr. Jaume Ferrer Lloret, catedratic d'Universitat, Vocal.

Sra. Maria Violeta Migallon Gomis, catedratica d'Universitat, Vocal

Sr. Juan Luis Castejon, catedratic d'Universitat , vocal (delega el vot en Juan Mora)

Sr. Vicente Hernandis Martinez, catedratico d'Universitat, Vocal

Constituida la Comissioé en el Vicerectorat d'Investigacio i Transferéncia de Coneixement a les
12.00 hores del dia 23 de gener de 2018, i tenint en compte les bases de la convocatoria, els i
les membres de la comissio acorden:
1. Aprovar i publicar els criteris per a l'aplicacio del barem que es detallen en I'Annex |.
2. Aplicar el barem i elaborar una relacio provisional prioritzada amb tots els candidats i
candidates.
3. Publicar la relaci6 (Annex Il) perqué les i els candidats revisen la puntuacio obtinguda i,
si escau, presenten al-legacions en els 10 dies habils segiients a la publicacio.
4. Informats de la disponibilitat pressupostaria resultant del canvi de situacio d'un dels
beneficiaris de la convocatoria 2016, sol-licitar I'ampliacié a quatre del nombre d'ajudes
a concedir en la present convocatoria.
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ANEXO |. Criterios para la aplicacion del baremo para la adjudicacion de las ayudas para
retencion del talento

1
2
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Proyectos ERC conseguidos, 100 puntos

Proyectos de investigacion presentados como investigador responsable, hasta 30 puntos.

No se considerara ayudas estancias, contratos, etc.

a. ERC, 30 puntos/propuesta

b. Otros proyectos europeos en el marco H2020, 20 puntos/propuesta

c. Proyectos en convocatorias nacionales o autonémicas, 10 puntos/propuesta

Articulos publicados en revistas cientificas indexadas en la WoS entre 2011-2105, hasta

40 puntos

a. Se tendra en cuenta, cuando sea posible, el cuartil de la publicacion. En ese caso, se
valorara con un factor de 4, 3, 2 y 1 los articulos publicados en el primero, segundo,
tercero y cuarto cuartil, respectivamente para obtener el coeficiente por publicaciones
de cada candidato

b. El coeficiente obtenido se normalizara frente al valor maximo

Acreditacion de mayor categoria acceso a cuerpos de profesorado hasta 10 puntos:

a. Titular de Universidad: 10 puntos

b. Contratado doctor / Profesor Universidad Privada: 6 puntos

c. Ayudante doctor: 2 puntos

Tramos de investigacion: 5 puntos por sexenio reconocido (hasta 10 puntos)

Calidad del proyecto de investigacion: hasta 10 puntos.

Otras consideraciones:
A igualdad de puntuacion, tendra preferencia:

1.
2:

El sexo menos representado
El campo cientifico menos representado

Ningun Departamento o Instituto de Investigacién podra tener asignada mas de una ayuda en
esta convocatoria.



