ACTA DE LA REUNIO DE LA COMISSIO DESIGNADA PER A LA RESOLUCIO D'AJUDES
PER A CONTRACTES DESTINATS A LA RETENCIO DE TALENT DINS DEL PROGRAMA
PROPI DEL VICERECTORAT D'INVESTIGACIO | TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT
PER AL FOMENT DE LA [+D+ EN LA UNIVERSITAT D'ALACANT 2016 (BOUA de 28 de juny
de 2016)

Assistents:

Sr. Juan Mora Pastor, director del Secretariat d’Investigacio, president

Sra . Maria Jesus Pastor Llorca, directora del Secretariat de Transferéncia de Coneixement,
secretaria

Sr. Carlos Alvarez-Dardet Diaz, catedratic d'Universitat, vocal (delega vot en Juan Mora).
Sr. Jaume Ferrer Lloret, catedratic d'Universitat, vocal.

Sra. Maria Violeta Migallon Gomis, catedratica d'Universitat, vocal

Sr. Juan Luis Castejon Costa, catedratic d'Universitat , vocal.

Sra. Emilia Morallén Nafez, catedratica d'Universitat, vocal

Sr. Pedro Mogorron Huerta, catedratic d'Universitat, vocal

Acords:

Constituida la Comissié en el Vicerectorat d’Investigacio i Transferéncia de Coneixement a les
11.00 hores del dia 7 de novembre de 2016, i tenint en compte les bases de la convocatoria,
els i les membres de la comissié acorden:

1. Aprovar i publicar els criteris per a I'aplicacié del barem que es detallen en I'Annex I.

2. Aplicar el barem i elaborar una relacio provisional prioritzada amb tots els candidats i
candidates.

3. Publicar la relacié (Annex Il) perque les i els candidats revisen la puntuacié obtinguda i,
si escau, presenten al-legacions en els 10 dies habils segiients a la publicacié.

| sent les 13.00 hores s'al¢a la sessio, de la qual, com a secretaria done fe.
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La secretaria

Vi%tiplau Juan Mora Pastor
El'president



ANNEX I. Criteris per a lI'aplicacio del barem per al'adjudicacié de les ajudes per a
retencid del talent

1. Articles publicats entre 2010-2014, fins a 70 punts,
a. S'aplicaran els criteris del barem POI per a obtenir el coeficient per publicacions de
cada candidat o candidata
b. El coeficient obtingut es normalitzara enfront del valor maxim
2. Acreditacio ANECA a Titular d'Universitat: 10 punts
3.  Trams d’investigacio: 5 punts per sexenni reconegut (fins a 10 punts)
4. Qualitat del projecte d’investigacio: fins a 10 punts.

Altres consideracions incloses en la convocatoria

Cap Departament o Institut d’investigacio podra tenir assignada més d'una ajuda en aquesta
convocatoria.
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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DESIGNADA PARA LA RESOLUCION DE
AYUDAS PARA CONTRATOS DESTINADOS A LA RETENCION DE TALENTO DENTRO DEL
PROGRAMA PROPIO DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
DE CONOCIMIENTO PARA EL FOMENTO DE LA 1+D+I EN LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE
2016 (BOUA de 28 de junio de 2016)

Asistentes:

Sr. Juan Mora Pastor, director del Secretariado de Investigacion, presidente

Sra. Maria Jesus Pastor Llorca, directora del Secretariado de Transferencia de Conocimiento,
secretaria

Sr. Carlos Alvarez-Dardet Diaz, catedratico de Universidad, vocal (delega voto en Juan Mora).
Sr. Jaume Ferrer Lloret, catedratico de Universidad, vocal.

Sra. Maria Violeta Migallon Gomis, catedratica de Universidad, vocal

Sr. Juan Luis Castejon Costa, catedratico de Universidad, vocal.

Sra. Emilia Morallén Nufez, catedratica de Universidad, vocal

Sr. Pedro Mogorrén Huerta, catedrético de Universidad, vocal

Acuerdos:

Constituida la Comisién en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de Conocimiento
a las 11.00 horas del dia 7 de noviembre de 2016, y teniendo en cuenta las bases de la
convocatoria, los y las miembros de la comisién acuerdan:

1. Aprobar y publicar los criterios para la aplicacion del baremo que se detallan en el
Anexo I.

2. Aplicar el baremo y elaborar una relacion provisional priorizada con todos los
candidatos y candidatas.

3. Publicar la relacion (Anexo Il) para que las y los candidatos revisen la puntuacion
obtenida y, en su caso, presenten alegaciones en los 10 dias habiles siguientes a la
publicacion.

Y siendo las 13.00 horas se levanta la sesion, de la que, como secret ria\doyf s
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La secretaria
V°|B° Juan |Mora Pastor
El'presidente



ANEXO I. Criterios para la aplicacion del baremo para la adjudicacion de las ayudas para
retencion del talento

1. Articulos publicados entre 2010-2014, hasta 70 puntos,
a. Se aplicaran los criterios del baremo POI para obtener el coeficiente por publicaciones
de cada candidato o candidata
b. El coeficiente obtenido se normalizara frente al valor maximo
2. Acreditacion ANECA a Titular de Universidad: 10 puntos
3. Tramos de investigacion: 5 puntos por sexenio reconocido (hasta 10 puntos)
4. Calidad del proyecto de investigacién: hasta 10 puntos.

Otras consideraciones incluidas en la convocatoria

Ningun Departamento o Instituto de Investigacion podra tener asignada mas de una ayuda en
esta convocatoria.
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ANEX Il. Relacié de puntuacions obtingudes per les i els candidats
ANEXO Il. Relacién de puntuaciones obtenidas por las y los candidatos

COGNOMS NOM DEPARTAMENT / INSTITUT PUNTUACIQ
APELLIDOS NOMBRE DEPARTAMENTO /INSTITUTO PUNTUACION
Pifiero Llorens David Pablo | Optica, Farmacologia y Anatomia 100.0

Solla Gullén José I.U. Electroquimica 62.3

Serrano Torregrosa | Elena Quimica Inorganica 41.3

Perales Romero Esther Optica, Farmacologia y Anatomia 20.1
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