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III. ACTOS ADMINISTRATIVOS
B) SUBVENCIONES Y BECAS

Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2026, de la Direccién General de Ciencia e Investigacion, por la que se convocan,
para el ejercicio 2027, subvenciones del Programa para el apoyo a la contratacion y estabilizacion de las personas
investigadoras e innovadoras con talento. Plan «Generacion talento y transferencia» — Plan «GenT2».

Mediante la Orden 7/2025, de 22 de abril, de la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo, se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones del Programa para el apoyo a la contratacion y
estabilizacion de las personas investigadoras e innovadoras con talento. Plan «Generacion talento y transferencia» — Plan
«GenT2» (DOGV num. 10098 de 30.04.2025). Dicha orden se modifica mediante la Orden 10/2026, de 9 de junio, de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades, de modificacion de la Orden 7/2025, de 22 de abril, de la Conselleria
de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, y de la Orden 28/2024, de 21 de octubre, de la Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo (DOGV niim.10386 de 17.06.2026).

En virtud de lo expuesto en el articulo 160.4.b) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, de conformidad con el articulo 18 del Decreto 68/2026, de 4 de
mayo, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Universidades, y en virtud de la delegacion efectuada en el apartado sexto, punto 3, de la Resolucion, de 30 de enero de
2025, de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, sobre delegacion de competencias en
determinados érganos, y vista la propuesta de la Subdireccion General de Ciencia e Investigacion de 8 de septiembre de
2026,

RESUELVO

Primero. Objeto y condiciones de la concesion de la subvencion

1. Convocar para el ejercicio 2027, las siguientes subvenciones reguladas en la Orden 7/2025, de 22 de abril, de la
Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones del Programa para el apoyo a la contratacion y estabilizacion de las personas investigadoras e innovadoras
con talento. Plan «Generacion talento y transferencia» — Plan «GenT2», publicada en el DOGV niim. 10098, de 30 de abril
de 2025 y modificada por la Orden 10/2026, de 9 de junio, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades, de
modificacion de la Orden 7/2025, de 22 de abril, de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, y de la
Orden 28/2024, de 21 de octubre, de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, que ha sido publicada
en el DOGV 10386, de 17 de junio de 2026 (orden de bases reguladoras en las referencias posteriores). Estas subvenciones
figuran como anexos de la presente resolucion:

a) Subvenciones para la contratacion y estabilizacion de personal investigador doctor de excelencia para el
desarrollo de un proyecto de [+D+i en la Comunitat Valenciana (DEGENT): Anexo I.

b) Subvenciones para la contratacion y estabilizacion de doctores/as con experiencia internacional (EIGENT):
Anexo II.

c¢) Subvenciones a la excelencia cientifica de investigadores e investigadoras jinior (JIGENT): Anexo III.

d) Subvenciones para la realizacion de una tesis doctoral industrial de excelencia por parte de personal investigador
en administraciones publicas y empresas valencianas (INGENT). Anexo IV.

e) Subvenciones para la incorporacion de personal investigador doctor de excelencia para desarrollar un proyecto
de transferencia del conocimiento en administraciones publicas y empresas valencianas (EMGENT). Anexo V.

2. Las condiciones para la solicitud, tramitacion, resolucion y notificacion seran las establecidas en las
mencionadas bases reguladoras y en la presente convocatoria.

3. Las subvenciones que se convocan son incompatibles con otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad y
que financien los mismos conceptos de gasto, procedentes de cualquier administracion o entidad publica o privada;
nacionales, de la Unioén Europea o de organismos internacionales.
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4. Estas subvenciones se tramitan de manera anticipada de conformidad con lo establecido en el articulo 167 de la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector ptblico instrumental y de subvenciones, y la
Disposicion Adicional Décima de la Ley 4/2026, de 22 de julio, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2026.

Segundo. Financiacion e importe de la convocatoria

1. Las subvenciones que se convocan por la presente resolucion para el ejercicio 2027 se financiaran con cargo a la
linea S0498 del capitulo 7 del subprograma presupuestario 542C00 «Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
(I+D+i)» de los presupuestos de la Generalitat por un importe estimado de 24.326.583,33 euros, con el siguiente desglose
por anualidades:

2027:2.128.333,33€

2028: 6.229.833,33€

2029: 6.216.500,00€

2030: 5.876.500,00€

2031: 3.875.416,67€

Estos importes quedan condicionados a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los correspondientes
presupuestos de la Generalitat.

El importe global maximo destinado a estas subvenciones se hara publico mediante la resolucion de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Universidades.

2. Para cada anualidad, el pago anticipado del cien por cien del importe de las subvenciones que se convocan
mediante la presente resolucion se realizara si la correspondiente ley de presupuestos de la Generalitat asi lo contempla. En
caso contrario, el pago se efectuara previa justificacion, por las entidades beneficiarias, de la realizacion de la actividad
objeto de subvencion.

3. Para el anticipo de las subvenciones, las entidades beneficiarias deberan aportar como garantia un aval bancario
por un importe igual a la cantidad anticipada incrementada en un 1%. Quedan exoneradas de aportar dicha garantia las
entidades sefialadas en el articulo 171.5 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones.

4. La citada garantia se cancelara por acuerdo del 6rgano concedente, o del 6rgano en quien esté delegada la
competencia, en los siguientes casos:

a) Una vez comprobada de conformidad la adecuada justificacion del anticipo.

b) Cuando se hubieran reintegrado las cantidades anticipadas.

La cancelacion debera ser acordada dentro de los siguientes plazos maximos:

a) Tres meses desde el reintegro o liquidacion del anticipo.

b) Seis meses desde que tuviera entrada en la administracién la justificacion presentada por el beneficiario, y ésta
no se hubiera pronunciado sobre su adecuacion o hubiera iniciado procedimiento de reintegro.

Tercero. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se formularan por los centros de investigacion y tendran que contar con la firma de la persona
que ostente la representacion legal de la entidad solicitante en materia de investigacion y, ademas, de la persona
investigadora principal. Asimismo, se presentara dentro del plazo de presentacion de solicitudes relacion firmada por la
persona que ostente la representacion legal de la entidad, de todas las solicitudes que se presenten para cada convocatoria.

2. Las solicitudes se presentaran exclusivamente mediante el procedimiento previsto en la sede electronica de la
Generalitat a la que puede accederse desde la siguiente URL: https://sede.gva.es que requiere de acreditacion con firma
digital autorizada, y sera la ultima solicitud presentada, dentro del plazo establecido, la inica que se considerara valida a
efectos de tramitacion del expediente.

En la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura, y Universidades Convocatories actuals - Ciencia e
investigacion - Generalitat Valenciana estaran también disponibles los modelos normalizados para acompaiar a la
solicitud.

En el caso de que algin documento tenga que ser firmado por una persona fisica residente en el extranjero que no
opte por la utilizacion de un sistema de firma electronica autorizada, tras el envio telematico, imprimira los documentos que
genera automaticamente la aplicacion telematica, donde consignara la firma original y presentara los documentos originales
en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comtin de las administraciones publicas (en adelante, LPAC), junto con la documentacion acreditativa de
estar residiendo en el extranjero.
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Los servicios de correos en el extranjero, publicos o privados no son registros validos, de conformidad con el
articulo 16.4 de la LPAC. En el caso de que se utilice uno de estos servicios, la fecha de registro sera la de entrada en un
registro valido.

No se aceptaran las solicitudes que se presenten en un registro que no sea de entrada.

3. Se consideraran efectivamente presentadas aquellas solicitudes firmadas y registradas dentro de plazo, que
incluyan tanto el formulario como el resto de los documentos determinados como parte integrante de la solicitud para cada
subvencion en el anexo correspondiente.

4. Aquellas solicitudes que no hayan sido presentadas conforme a lo dispuesto en este apartado tercero seran
inadmitidas previa resolucion de inadmision.

5. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para comprobar los datos de identidad,
domicilio y titulacién, segun la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de simplificacion administrativa y el Decreto 54/2025, de
15 de abril, del Consell, de simplificacion administrativa y transformacion digital y recabar los certificados a emitir por la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Agencia Tributaria
Valenciana, que acrediten el cumplimiento por la entidad solicitante de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, en los términos establecidos en el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones aprobado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio. No obstante, quienes soliciten estas subvenciones
podran acreditar directamente el cumplimiento de las referidas obligaciones mediante la aportacion de las certificaciones
correspondientes.

En caso de que la persona solicitante no autorice expresamente la consulta de los datos relativos al cumplimiento
de las obligaciones tributarias, o se oponga a las otras consultas mencionadas de datos por el o6rgano gestor, sera
imprescindible indicar la informacion concreta a la que se opone y los motivos que lo justifican. Si no autoriza o se opone,
sera obligatorio aportar los documentos acreditativos correspondientes.

6. En todo caso se adjuntara declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, general de subvenciones. Ademas, en el caso de entidades privadas, salvo que la
documentacién ya se encuentre en poder de la administracion actuante, deberan aportar una copia de los estatutos o
documentacion acreditativa de la constitucion de la entidad solicitante, y copia del documento acreditativo de la
representacion legal de la persona que da conformidad a la solicitud en nombre de la entidad solicitante.

Por otra parte, las entidades deberan acreditar el cumplimiento de la normativa sobre integracion laboral de
personas con discapacidad o, en su caso, la exencion de dicha obligacion, segun lo previsto en el articulo 7 de la Ley
11/2003, de 10 de abril, sobre el Estatuto de las personas con discapacidad. Ademas, las entidades deberan acreditar, en su
caso, estar al corriente en el cumplimiento de las medidas previstas en los articulos 45 y siguientes de la Ley organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.

7. Solo se admitird una solicitud en la que figure idéntica persona investigadora principal en una misma
convocatoria para cada una de las subvenciones establecidas en los anexos.

8. Solo seran aceptados y evaluados los méritos acreditados dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

9. En el supuesto de estabilizacion, las entidades que soliciten la continuidad de la dotacion adicional y, en su caso,
la dotacidon complementaria prevista en el articulo 58 de la orden de bases reguladoras, deberan aportar la justificacion de la
ayuda recibida en los términos establecidos en el articulo 22 de la Orden de bases reguladoras, incluyendo la justificacion
de los gastos efectuados y de su pago hasta la fecha de estabilizacion. Asimismo, deberan presentar un informe
cientifico-técnico de progreso y seguimiento de las actividades desarrolladas.

10. Seran admitidos los documentos redactados en cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana
(valenciano y castellano) y en inglés. Preferentemente se presentaran en inglés.

Cuarto. Plazo de presentacion de las solicitudes

Se establecen los siguientes plazos de presentacion de las subvenciones:

a) Subvenciones para la contratacion y estabilizacion de personal investigador doctor de excelencia para el
desarrollo de un proyecto de I+D+i en la Comunitat Valenciana (DEGENT Anexo I): veinte dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) Subvenciones para la contratacion y estabilizacion de doctores/as con experiencia internacional (EIGENT
Anexo II): veinte dias habiles contados desde el siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.
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c¢) Subvenciones a la excelencia cientifica de investigadores e investigadoras junior (JIGENT Anexo III): veinte
dias habiles contados desde el siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

d) Subvenciones para la realizacion de una tesis doctoral industrial de excelencia por parte de personal investigador
en administraciones publicas y empresas valencianas (INGENT Anexo IV): del 2 al 27 de noviembre de 2026.

e) Subvenciones para la incorporacion de personal investigador doctor de excelencia para desarrollar un proyecto
de transferencia del conocimiento en administraciones publicas y empresas valencianas (EMGENT Anexo V): del 2 al 27
de noviembre de 2026.

En el supuesto de estabilizacion, la solicitud de continuidad de la dotacion adicional y de la complementaria, en su
caso, prevista en el articulo 58 de la orden de bases, se presentara en el plazo de quince dias desde la estabilizacion.

Quinto. Criterios de valoracion, resolucion, notificacion, recursos e inicio de actividad

1. Las solicitudes se tramitardn de conformidad con lo que establecen las bases reguladoras. La concesion se
efectuara en régimen de concurrencia competitiva.

Los requerimientos de subsanacion se notificaran mediante publicacién en la pagina web de la Conselleria.
Adicionalmente, podran comunicarse por correo electronico.

2. Las solicitudes presentadas se valoraran conforme a los criterios y baremos establecidos en el articulo 18 de la
orden de bases reguladoras, en relacion con los articulos 29, 35, 41, 47 y 53 de la misma.

3. En caso de producirse un empate en la puntuacion total obtenida por las solicitudes durante el proceso de
evaluacion, se dirimira conforme a lo establecido en el articulo 18 de la orden de bases reguladoras. En la tabla del anexo
VI figuran los datos disponibles procedentes del sistema integrado de informacion universitaria relativos al desequilibrio
por razon de género por areas tematicas de la Agencia Estatal de Investigacion.

4. La resolucion de las subvenciones convocadas y su notificacion se realizaran conforme establece el articulo 20
de la orden de bases reguladoras. El plazo méaximo para resolver las solicitudes presentadas y para la concesion de las
subvenciones de la presente convocatoria y su notificacion, sera de seis meses a partir de la fecha de la publicacion de la
presente convocatoria. Transcurrido este plazo sin que haya recaido resolucion, se entendera desestimada la solicitud de la
subvencion, en los términos previstos en los articulos 25 de la LPAC y 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones.

5. La resolucion sera publicada en la pagina web de la Generalitat, surtiendo la publicacion los efectos de
notificacion, de conformidad con el articulo 45.1.b) de la LPAC. Asimismo, se remitira a la Base de datos nacional de
subvenciones, a efectos de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003.

6. Contra las resoluciones de los procedimientos de concesion de las subvenciones, que ponen fin a la via
administrativa, la persona interesada podra optar entre interponer un recurso potestativo de reposicion ante el mismo
organo que la ha dictado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion, conforme a los
articulos 112, 123 y 124 de la LPAC; o bien impugnarla directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
la notificacion, formulando para ello el correspondiente recurso contencioso-administrativo al amparo de los articulos 10.1,
letra a), y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. En ningun caso
se podra simultanear la interposicién de ambos recursos.

7. A los efectos de lo previsto en el articulo 40.1 de Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones y del articulo 6.3.a) de la orden de bases reguladoras, las
personas beneficiarias de las subvenciones convocadas deberan iniciar su actividad, en el plazo que se establezca en la
resolucion de concesion.

Sexto. Modificacion de la resolucion

1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma que se determina en las bases. No obstante, la persona
beneficiaria podra solicitar la modificacion de la resolucion de concesion en los supuestos de cambio de entidad, renuncias
y en los supuestos de interrupcion previstos en el apartado 3 de este resuelvo.

Por otra parte, cuando la ejecucion del proyecto se aparte de los compromisos u objetivos establecidos en la
documentacion que requiere esta convocatoria, de acuerdo con la supervision que corresponde a la persona beneficiaria
segun lo establecido en el articulo 6.3, apartado k), de la orden de bases, la persona beneficiaria podra solicitar, igualmente,
la modificacion de la resolucion de concesion. Cualquier cambio en el contenido de la resolucién requerira
simultaneamente:
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a) Que el cambio sea solicitado antes de que finalice el plazo de ejecucion del proyecto y sea autorizado
expresamente por el 6rgano concedente.

b) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la subvencion, a sus aspectos fundamentales, ni dafie
derechos de terceros.

¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento de la
solicitud.

2. La solicitud de modificacion se acompaiiard de una memoria en la que se expondran los elementos a modificar y
los motivos que justifican cambios y se justificara la imposibilidad de cumplir con las condiciones impuestas en la
resolucion de concesion inicial y el cumplimiento de los requisitos establecidos en la correspondiente subvencion.

3. La interrupcién de los contratos objeto de la subvencion, por circunstancias sobrevenidas, podrd dar lugar a la
modificacion de la resolucién de concesidon inicial. En este sentido, las entidades beneficiarias podran solicitar la
interrupcién y la prérroga del plazo de ejecucion de la ayuda por el mismo tiempo que dure la suspension de los contratos
financiados, con un limite méximo de un afio para cada hecho causante, cuando dichas suspensiones se produzcan por las
siguientes causas:

a) Permiso de maternidad o paternidad.

b) Adopcion.

¢) Guarda con fines de adopcion o acogimiento.

d) Riesgo durante el embarazo.

e) Riesgo durante la lactancia natural de menores de nueve meses.

f) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo.

g) Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo de al menos 2 meses
consecutivos.

h) Permiso por razones de conciliacion o cuidado de menores, familiares o personas dependientes.

1) Excedencia por cuidado de hijo/a, de familiar o por violencia de género.

j) Reducciones de jornada laboral por razones de lactancia, nacimiento de hijo/a prematuro u hospitalizado por el
parto, guarda legal, cuidado de menores con afecciones por cancer o enfermedad grave, de familiares con afecciones por
accidente o enfermedad grave o de personas dependientes, o por violencia de género, o reducciones de jornada por
situaciones analogas relacionadas con las anteriores, asi como por razones de conciliacion o cuidado de menores, familiares
o personas dependientes.

Las interrupciones por causas diferentes a las anteriormente recogidas no daran lugar a la prorroga del plazo de
ejecucion.

Las interrupciones y prorrogas deberan ser autorizadas por el drgano concedente, que podra recabar los informes
que considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de la concesion mediante nueva resolucion.

4. No se consideraran subvencionables los gastos de personal en los que pueda incurrir la entidad beneficiaria
(retribucion y cuota patronal de la Seguridad Social) en cualquier caso de interrupcion.

La autorizacion de interrupcion y de prorroga de la ayuda en ningtn caso conlleva un aumento en la cuantia de la
ayuda concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la seguridad social o de la
retribucidn, como consecuencia del periodo prolongado serd por cuenta de la entidad beneficiaria.

5. No sera necesaria autorizacion para cambios entre los distintos conceptos de gastos con respecto al presupuesto
inicial previsto para la ejecucion del proyecto o de la actividad objeto de la ayuda, siempre que no se altere el importe total
de la subvencion, debiendo reflejarse en los informes de seguimiento y final que deben presentarse.

6. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion o, en su caso, la obtencion con
posterioridad a la presentacion de la solicitud de otras subvenciones publicas o privadas podran dar lugar a la modificacion
de la resolucion de concesion.

7. Estas resoluciones se notificaran mediante cualquier medio que permita tener constancia de su recepcion por la
parte interesada. En caso de que estas resoluciones afecten a una pluralidad de personas, se notificaran mediante
publicacion en la pagina web de la conselleria con competencias en materia de ciencia e investigacion.

Septimo. Seguimiento y control de las actuaciones

1. El 6rgano instructor comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, la realizacion de la actividad o el
cumplimiento de la finalidad que determina la concesion de la subvencion. La comprobacion administrativa de la
justificacion documental se efectuara mediante la revision de la documentacion presentada, de acuerdo con lo establecido
en la orden de bases reguladoras, asi como en la presente convocatoria.
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2. El o6rgano concedente de la subvencion aprobara un plan de control para garantizar la efectiva realizacion
material de la actividad subvencionada, que sera ejecutado por el Servicio de politica cientifica. Dicho plan de control
supondré, sobre una muestra aleatoria de expedientes, un analisis a posteriori y de calidad, consistente en la evaluacion del
expediente completo (incluidos los informes de progreso y seguimiento e informes finales) una vez finalizado el periodo de
subvencion y presentada la documentacion obligatoria por las entidades beneficiarias. El importe minimo de ayuda
controlada alcanzara, al menos, el 20% del crédito inicial de la linea de subvencion financiadora.

Adicionalmente, el drgano concedente podra designar, en su caso, los 6rganos, comisiones o0 personas expertas que
estime necesarios para realizar las oportunas actuaciones de seguimiento y comprobacion de la aplicacion de la subvencion.

3. La persona beneficiaria estara sometida a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6rgano concedente,
asi como a las de control por la Intervencion General de la Generalitat y por la Sindicatura de Comptes.

4. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidas en la orden de bases reguladoras y
demas normas aplicables, asi como de las condiciones que en su caso se establezcan en la correspondiente resolucion de
concesion y demads causas de reintegro contempladas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones y en el articulo
172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones, comportaran, previa audiencia a la persona interesada:

a) Dejar sin efecto la subvencion concedida o minorarla, en caso de incumplimiento parcial de la actuacion o
justificacidn por cuantias inferiores.

b) En el caso que se haya producido el cobro anticipado, reintegro total o parcial de la subvencién concedida, junto
con los intereses de demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

En particular, seran causas de incumplimiento, las siguientes:

— No justificar la subvencion en los términos establecidos o presentar una justificacion insuficiente de la misma.

— Destinar la subvencion a una finalidad distinta para la que fue concedida.

— No adecuar el gasto efectivamente realizado al propuesto en la solicitud y aceptado en la concesion.

— No difundir los resultados de las investigaciones objeto de subvencion.

— Omitir que la actividad recibe financiacion por la Generalitat.

— No presentar en el plazo establecido en esta orden las memorias finales y los informes de seguimiento cientifico.

— El incumplimiento de la normativa ambiental y social, de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 118/2022, de 5
de agosto, del Consell, por el que se regula la inclusion de clausulas de responsabilidad social en la contratacion publica y
en las convocatorias de ayudas y subvenciones, y el articulo 37.1.f) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.

Octavo. Proteccion de datos personales

Las subvenciones objeto de la convocatoria requieren el tratamiento de datos personales de las personas
solicitantes de la subvencion, representantes y terceros, en los siguientes términos:

a) Responsable del tratamiento: Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades, con sede en la Avenida
Campanar, 32, 46015 Valencia; e-mail de contacto: protecciodedadeseducacio@gva.es

b) Categoria y origen de los datos a tratar: datos personales identificativos, de contacto y de cualquier otra
naturaleza que sean recogidos a través de formularios, consulta a Plataformas Autonomicas de Interoperabilidad (PAI) o a
otras administraciones publicas, en caso de que no haya oposicioén a esta consulta, y la documentacidon que entreguen los
solicitantes y representantes legales.

Si la documentacion presentada contiene datos de terceras personas, previamente a la comunicacion de estos datos
a la Conselleria, los solicitantes y representantes legales tienen que informarles del tratamiento de sus datos por parte de la
Conselleria, en los términos previstos en este resuelvo.

c) Finalidades del tratamiento y base juridica: con base juridica en el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico, ejercicio de poderes publicos y en el cumplimiento de las obligaciones legales segun las bases reguladoras
de esta convocatoria y otras normas aplicables, incluidas las que regulan el tramite electronico, los datos personales se
tratardn para tramitar y gestionar la subvencion. En cumplimiento de los principios de publicidad y transparencia, las
subvenciones concedidas seran publicadas, segin corresponda, en la web de la Conselleria a efectos de notificacion, en el
Portal de Transparencia de la Generalitat Valenciana y en el Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones, con
indicacion, segun cada caso, de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al cual se imputan, beneficiario,
cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencion.
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d) Destinatarios de los datos: los datos personales podran ser comunicados tanto a la PAI, para comprobar los datos
de solicitantes o situaciones socioecondmicas previstas para la baremacion, como a otras administraciones e instituciones
publicas, entre las cuales se encuentran, sin caracter limitativo, 6rganos de caracter autonémico, local, estatal y de la Union
Europea, organos judiciales y Ministerio Fiscal, Tribunal de Cuentas, Corts Valencianes, Sindicatura de Comptes,
Intervencion General de la Administracion del Estado, Defensor del Pueblo, Sindic de Greuges, Agencia Valenciana
Antifraude, delegado de proteccion de datos y otros terceros sujetos de derecho privado con interés legitimo y/o derecho de
acceso en el procedimiento.

e) Todos los datos solicitados a través del formulario de solicitud, asi como la documentacién vinculada, son
necesarios para poder tramitar la solicitud. La falta de comunicacion de estos datos a la Conselleria comportara las
consecuencias previstas por el ordenamiento juridico.

f) Plazo de conservacion de datos: los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir la
finalidad para la cual se recogieron y por los plazos establecidos en las normas vigentes para cumplir obligaciones y
responsabilidades legales, y seran suprimidos de acuerdo con lo previsto en la normativa de archivos y documentacion.

g) Derechos: la persona interesada puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacién en el tratamiento, portabilidad y no ser objeto de una decision basada Unicamente en el tratamiento
automatizado, a través de las vias siguientes:

— Tréamite electronico que se puede consultar en la pagina web de la Conselleria (ceice.gva.es), en el apartado
Registro de tratamiento de datos.

— Enviando la peticion a cualquier de las direcciones siguientes:

Direccion postal: Avenida de Campanar, 32, 46015 - Valencia.

Direccidn electronica: protecciodedadeseducacio@gva.es

— De manera presencial a través del registro de la Conselleria ubicado en la direccion anterior.

El ejercicio de los derechos requiere la identificacion inequivoca de la persona interesada o de su representante.

h) Derecho a reclamar ante la autoridad de control: la persona interesada puede presentar una reclamacion ante la
Agencia Espafola de Proteccion de Datos (www.aepd.es) si considera que no se han atendido sus derechos o se ha
vulnerado el tratamiento de sus datos personales. Previamente, puede contactar con el delegado o delegada de Proteccion
de Datos de la Generalitat Valenciana a través de dpdgeneralitat@gva.es o dirigirse a la Calle de la Democracia n.® 77,
Torre 4, Planta 6%, 46018 Valéncia .

Noveno. Obligaciones de transparencia para las entidades publicas y privadas que reciban subvenciones al
amparo de la convocatoria

1. Las entidades publicas beneficiarias de la subvencion deberan cumplir con las obligaciones de transparencia que,
en virtud de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y de la
Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comunitat Valenciana, les corresponden como entidades
publicas.

2. Las entidades privadas beneficiarias de la subvencion deberan cumplir las obligaciones de publicidad activa
recogidas en el capitulo II del titulo I de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, cuando:

a) Perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros.

b) Perciban durante el periodo de un afio natural ayudas o subvenciones de las entidades publicas de la Comunitat
Valenciana recogidas en el articulo 3 de la Ley 1/2022 en una cuantia superior a 50.000 euros.

c) Las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales, siempre
que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

En particular, deberan publicar en los términos previstos en los principios generales del articulo 5 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, la informacion institucional y organizativa del articulo 6 y la econémica y presupuestaria del
articulo 8 de la misma ley. Dicha publicacion se realizard a través de la pagina web de la entidad, o bien a través de la
plataforma TEP —transparéncia entitats privades, de GVA Oberta, a la que se puede acceder en gvaoberta.gva.es/tep.

Esta informacion se debera publicar a partir del afio siguiente a aquel en el que se hayan superado los umbrales
establecidos, y tendra que mantenerse publicada durante al menos cuatro afios naturales.

3. Sin perjuicio de las obligaciones previstas en los apartados anteriores, todas las entidades beneficiarias de
subvenciones deberan dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades,
inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de subvencion, incluyendo el logotipo de la Generalitat en
medios de difusion tales como carteles, materiales impresos, medios electronicos o audiovisuales y en cualquier otro medio
de publicidad que se realice de la actividad subvencionada.
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4. Todas las entidades beneficiarias de subvenciones estan obligadas a suministrar a la entidad concedente, previo
requerimiento, toda la informacidon que sea necesaria para el cumplimiento por esta de las obligaciones previstas en la
legislacion sobre transparencia, en el plazo de 15 dias habiles desde el requerimiento. Una vez transcurrido el plazo
conferido en el requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido, el 6érgano que ha realizado el requerimiento podra
acordar, previa advertencia y audiencia al interesado, la imposicion de multas coercitivas en los términos previstos en el
articulo 5 de la Ley 1/2022, de 13 de abril.

5. Los nuevos conjuntos de datos que se generen por la formalizacion y el desarrollo de las subvenciones otorgadas
por la administracion de la Generalitat se deben disponer, siempre que sea posible, como conjunto de datos abiertos.

Décimo. Medios de notificacion de los distintos tramites a cumplimentar en el procedimiento
Las notificaciones se realizaran mediante publicacion en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura, y
Universidades, surtiendo todos los efectos de notificacion practicada, de conformidad con el articulo 45.1 de la LPAC.

Decimoprimero. Adecuacion de las ayudas a la politica de la competencia de la Union Europea

Las ayudas que se convocan no tienen la consideracion de ayudas de Estado en los términos del articulo 107.1 del
Tratado de funcionamiento de la Union Europea, al tratarse de subvenciones cuya concesion no falsea ni amenaza falsear la
competencia, favoreciendo a determinadas empresas o producciones.

En la tramitacion de este régimen de ayudas se ha cumplido lo establecido en el Decreto 128/2017, de 29 de
septiembre, del Consell, por el que se regulan los procedimientos para el cumplimiento de la normativa de ayudas de
Estado de los proyectos por los que se establecen, conceden o modifican ayudas de la Generalitat y su sector publico.

Decimosegundo. Eficacia
La presente resolucion producira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

De conformidad con los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, y 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa, contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer un recurso potestativo de reposicion o plantear directamente recurso contencioso-administrativo, en los plazos y
ante los 6rganos que se indican a continuacion:

a) El recurso de reposicion se debe interponer ante el érgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion.

b) El recurso contencioso-administrativo se debe plantear ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion.

Valéncia, 23 de septiembre de 2026

La consellera (p. d. R 30.01.2025; DOGV 10037, 31.01.2025)
Rafael Sebastian Aguilar
Director general de Ciencia e Investigacion
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ANEXO |

Subvenciones para la contratacion y estabilizacion de personal investigador
doctor de excelencia para el desarrollo de un proyecto de I+D+i en la Comunitat
Valenciana (DEGENT)

Primero. Objeto y caracteristicas de la concesion de la subvencion

1. El objeto del Anexo | de la presente convocatoria es la concesion de las
subvenciones cuya regulacién especifica se establece en los articulos 26 a 31 de
la Orden de bases reguladoras.

2. Se convocan 20 subvenciones, que se distribuiran para su concesion por areas
tematicas de la Agencia Estatal de Investigacion, segun el método descrito en el
articulo 29.3 de Orden de bases reguladoras.

3. El coste anual subvencionable para cada uno de los contratos, que deberdn ser
a tiempo completo, sera de 70.000 euros. Dicho coste comprende el salario y la
cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribucién minima anual a recibir
por la persona investigadora sera de 53.000 euros brutos anuales.

4. Del coste anual subvencionable de cada contrato establecido en el apartado
anterior (70.000 euros), el porcentaje de ayuda financiado por la Generalitat en
cada unade las anualidades serd del 70 % (para cada uno de los afios de duraciéon
del contrato mas las prérrogas). Las entidades beneficiarias deberan asumir en
cada anualidad el resto de la financiacion de los contratos.

5. La subvencién se complementara con la dotacién adicional a disposicion del
investigador para la ejecucion del proyecto. Esta dotacién anual sera como
maximo de 100.000 euros y se determinara en la resolucion de concesion en
funcion del presupuesto del proyecto presentado y del resultado del proceso de
evaluacioén.

En el caso de que el personal investigador doctor de excelencia se estabilice en
alguna entidad durante los 48 meses de duracién maxima de la subvencion o
durante los dos afios de la prorroga, dejara de librarse la subvencion
correspondiente al coste de su contrato inicial, sus retribuciones se abonaran
exclusivamente por la entidad en que se estabilice desde la fecha de
estabilizacién y se mantendra la subvencion para la dotacién adicional que se
regula en el articulo 26 bis de la Orden de bases reguladoras. En caso de que se
autorice la prorroga de la subvencién, cada anualidad prorrogada dispondra de
una dotacién adicional, como maximo, de 100.000 euros.

Segundo. Incompatibilidades

El personal investigador contratado no podrd formar parte de grupos de
investigaciéon con financiaciéon vigente a cargo de la Conselleria con
competencias en materia de ciencia e investigacién, para el fomento de grupos
de investigacion emergentes o consolidados.
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Tercero. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo y en las formas previstas en los
resuelvos tercero y cuarto de esta resolucion y en el articulo 14 de la Orden de
bases reguladoras.

La solicitud se acompafiard de la documentacién especificada en el articulo 14
de la Orden de bases reguladoras.

2. La solicitud ird acompaiiada, ademads, de los siguientes documentos referidos
al investigador doctor de excelencia:

a) Copia del titulo de doctor/a o del documento en el que se certifique el pago de
las tasas para la expedicion del titulo. En el caso de titulaciéon extranjera, en
lenguas diferentes a las oficiales en la Comunitat Valenciana o inglés, traduccién
legal de la misma.

b) Curriculum vitae abreviado de la Agencia Espafiola de Investigacion (AEI), en
el que quede consignada su excelencia cientifica, su capacidad de liderazgo de
proyectos y de direccion de tesis doctorales.

c) Memoria cientifico-técnica del proyecto de investigacion, que incluird un plan
de trabajo y el presupuesto (méaximo 10 folios).

d) Informe de la vida laboral expedido por la Seguridad Social espafiola con
posterioridad a la fecha de inicio del plazo de presentacién de solicitudes, o, de
ser el caso, declaracion responsable de no haber cotizado nunca a la Seguridad
Social espafiola.

e) Copia, en su caso, de los documentos acreditativos de que cumple con los
requisitos del articulo 27 de la Orden de bases reguladoras.

3. El curriculum vitae de la persona investigadora doctora de excelencia y la
Memoria cientifico-técnica del proyecto, que incluye el plan de trabajo y el
presupuesto, se consideran parte integrante y contenido minimo de la solicitud,
por lo que la ausencia o falta de contenido de estos documentos determinara la
inadmisién de esta, previa resoluciéon que deberd ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la LPAC.

4. La entidad solicitante comprobara que los requisitos del personal investigador
doctor de excelencia y la documentacion presentada se ajustan a lo establecido
en las bases reguladoras y esta convocatoria. La entidad se comprometera a
contratar a la persona investigadora doctora de excelencia en las condiciones
establecidas en las bases reguladoras y en la resolucién de concesion, en el caso
de resultar adjudicada la subvencién. Asimismo, se comprometera a garantizar
que el personal investigador de excelencia contratado con cargo a esta
subvencién dispondra de los espacios y condiciones necesarias para el
desarrollo de su proyecto de investigacién de excelencia y que estas seran
equiparables a las del resto de personal de la entidad que participa en proyectos
o programas de excelencia estatal o internacional.

Cuarto. Duracion de las ayudas

La duraciéon maxima de las subvenciones no puede superar los cuatro afios (48
meses). Podran prorrogarse durante dos aflos mas, previa solicitud en la que se
deberd motivar adecuadamente la necesidad de prorrogar para el mas

CVE: DOGV-C-2026-30202 https://dogv.gva.es/



D b L
IARI OFICI
Nﬁm 10459 / 25092026 DE LA (‘.E.\'IZRA],Q-\'I' \('.«:\Lé.\'(?IA]\W\ 11 /26

conveniente desarrollo y ejecucion del proyecto.

La prorroga sera solicitada y motivada por la entidad beneficiaria seis meses
antes de la finalizacién de la subvencién.

La concesion de cualquier prérroga quedara condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de la Generalitat de los
ejercicios correspondientes.

Quinto. Propuesta de Resolucion

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el articulo 29 de la Orden de bases reguladoras.

2. Conforme al articulo 19.2 de la Orden de bases reguladoras, las personas
candidatas seleccionadas para la concesion de las ayudas que figuren en el
listado provisional de la propuesta de resolucién presentaran, en el plazo de 10
dias naturales desde la publicacion de esta, el documento de aceptacién o
desistimiento de la propuesta de subvencion. La falta de presentacion de esta
documentacién en el plazo establecido se entendera como desistimiento de la
solicitud.

Sexto. Contrato

Las entidades beneficiarias deberan formalizar un contrato laboral con el
personal investigador doctor, en el que conste expresamente su vinculacién al
proyecto, de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién en el plazo establecido en la resolucién de
concesion. Se deberd remitir una copia al 6rgano instructor en el plazo de un mes
desde su formalizacion.

Si la incorporacion del investigador se produce posteriormente a la fecha
establecida en la resolucién de concesidn, la dotacion adicional concedida para
los cuatro afos se mantendra integra, pero la financiacién correspondiente al
contrato solo se percibira desde la fecha efectiva de incorporacién, por lo que la
parte no ejecutada durante el periodo previo no se recuperard ni se acumulara
para etapas posteriores.

Séptimo. Obligaciones

1. El personal investigador doctor debera incorporarse al centro de trabajo
establecido en el contrato en la fecha de inicio fijada en el mismo.

2. La persona investigadora responsable de la ejecucién del proyecto debera
hacer publica la circunstancia de que el centro de investigacion ha recibido
financiacién de la Generalitat, en las publicaciones, ponencias, participaciones
en congresos y otras actividades de difusion cientifica durante el periodo de
duracion del contrato subvencionado y prérroga.

3. Los centros beneficiarios presentaran, en el plazo de un mes desde su
formalizacién, copia de los contratos del personal contratado con cargo a esta
ayuda, en los que debera constar expresamente su vinculacién con el proyecto.
4. La persona investigadora responsable de la ejecucidn del proyecto debera
defender el udltimo informe cientifico-técnico en una exposicion oral de diez
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minutos de duracion, ante un tribunal que evaluara el proyecto en su conjunto y
cuya composicion y criterios de evaluacién se fijaran por instruccion de la
Direccion General de Ciencia e Investigacion, que incluird también las fechas y
lugares de defensa de cada una de las exposiciones.
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ANEXO Il

Subvenciones para la contratacion y estabilizacion de doctores/as con
experiencia internacional (EIGENT)

Primero. Objeto y caracteristicas de la concesion de la subvencion

1. El objeto del Anexo Il de la presente convocatoria es la concesién de las
subvenciones cuya regulacién especifica se establece en los articulos 32 a 37 de
la Orden de bases reguladoras.

2. Se convocan 9 subvenciones, que se distribuirdn para su concesion por areas
tematicas de la Agencia Estatal de Investigacién, seguin el método descrito en el
articulo 35.3 de la Orden de bases reguladoras.

3. El coste anual subvencionable para cada uno de los contratos, que deberan ser
a tiempo completo, sera de 55.000 euros. Dicho coste comprende el salarioy la
cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribucién minima anual a percibir
por la persona investigadora sera de 42.000 euros brutos anuales.

4. Del coste anual subvencionable de cada contrato establecido en el apartado
anterior (55.000 euros), el porcentaje de ayuda financiado por la Generalitat en
cada unade las anualidades sera del 70 % (para cada uno de los afos de duracién
del contrato mas las prérrogas).

Las entidades beneficiarias deberan asumir en cada anualidad el resto de la
financiacién de los contratos.

5. La subvencién se complementara con la dotacién adicional a disposicién del
investigador para la ejecucion del proyecto. Esta dotaciéon anual sera como
maximo de 30.000 euros y se determinara en la resolucién de concesién en
funcioén del presupuesto del proyecto presentado y del resultado del proceso de
evaluacion. En el caso de que el personal investigador doctor de excelencia se
estabilice en alguna entidad durante los 48 meses de duracién maxima de la
subvencién o durante los dos afos de la prérroga, dejara de librarse la
subvencién correspondiente al coste de su contrato inicial, sus retribuciones se
abonaran exclusivamente por la entidad en que se estabilice desde la fecha de
estabilizacién y se mantendra la subvencion para la dotacién adicional que se
regula en el articulo 32 bis de la Orden de bases reguladoras.

En caso de que se autorice la prorroga de la subvencién, cada anualidad
prorrogada dispondra de una dotacién adicional, como mdaximo, de 30.000 euros.

Segundo. Incompatibilidades

El personal investigador contratado no podra formar parte de grupos de
investigacién con financiacién vigente a cargo de esta Conselleria para el
fomento de grupos de investigacion emergentes o consolidados.

Tercero. Solicitudes y documentacion
1. Las solicitudes se presentaran en el plazo y en las formas previstas en los
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resuelvos tercero y cuarto de esta resolucion y en el articulo 14 de la Orden de
bases reguladoras.

La solicitud se acompafiara de la documentacion especificada en el articulo 14
de la Orden de bases reguladoras.

2. La solicitud ird acompafada, ademas, de los siguientes documentos referidos
al investigador doctor con experiencia internacional:

a) Copia del titulo de doctor/a o del documento en el que se certifique el pago de
las tasas para la expediciéon del titulo. En el caso de titulacidon extranjera, en
lenguas diferentes a las oficiales en la Comunitat Valenciana o inglés, traduccién
legal de la misma.

b) Curriculum vitae abreviado de la AEl en el que quede consignada su excelencia
cientifica, su capacidad de liderazgo de proyectos y de direccion de tesis
doctorales.

c) Copia de los documentos que acrediten que ha efectuado una o varias
estancias en centros de investigacion de prestigio internacional fuera de la
Comunitat Valenciana que acumulen, como minimo, un periodo total de dos
afos.

d) Titulo y resumen del proyecto, que incluira también el presupuesto (Maximo 2
folios).

e) Informe de la vida laboral expedido por la Seguridad Social espafola con
posterioridad a la fecha de inicio del plazo de presentacion de solicitudes o, de
ser el caso, declaracion responsable de no haber cotizado nunca a la Seguridad
Social espafiola.

f) Aval del investigador responsable del grupo de investigacién de referencia en
el que se integrara.

g) Otra documentacidn acreditativa del cumplimiento de los requisitos.
Respecto al grupo de investigacion, se presentara la siguiente documentacion:
a) Historial cientifico del grupo de investigacién en el que se integrara la persona
doctora con experiencia internacional.

b) En su caso, listado de los miembros del grupo de investigaciéon que no se han
relacionado en la solicitud por superar el nimero de lineas disponibles.

3. El curriculum vitae de la persona investigadora doctora con experiencia
internacional y el historial cientifico del grupo de investigacién se consideran
parte integrante y contenido minimo de la solicitud, por lo que la ausencia o falta
de contenido de estos documentos determinara la inadmision de la misma,
previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21 de la LPAC.

4. La entidad solicitante comprobara que los requisitos del personal investigador
doctor con experiencia internacional y la documentacién presentada se ajustan
a lo establecido en las bases reguladoras y en esta convocatoria. La entidad se
comprometerd a contratar a la persona investigadora doctora con experiencia
internacional en las condiciones establecidas en las bases reguladoras y en la
resolucion de concesion, en el caso de resultar adjudicada la subvencién.
Asimismo, se comprometera a garantizar que el personal investigador doctor con
experiencia internacional contratado con cargo a esta subvencion dispondra de
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los espacios y condiciones necesarias para el desarrollo de su actividad y que
estas serdn equiparables a las del resto del personal de la entidad que desarrolle
proyectos o programas analogos.

Cuarto. Duracion de las ayudas

La duraciéon méxima de las subvenciones no puede superar los cuatro afios (48
meses). Podran prorrogarse durante dos afios mas, previa solicitud en la que se
deberd motivar adecuadamente la necesidad de prorrogar para el mas
conveniente desarrollo y ejecucién del proyecto.

La prérroga sera solicitada y motivada por la entidad beneficiaria seis meses
antes de la finalizacion de la subvencioén.

La concesion de cualquier prérroga quedara condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de la Generalitat de los
ejercicios correspondientes.

Quinto. Propuesta de Resolucion

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el articulo 35 de la Orden de bases reguladoras.

2. Conforme al articulo 19.2 de la Orden de bases reguladoras, las personas
candidatas seleccionadas para la concesion de las ayudas en la propuesta de
resolucién por la que se hace publico el listado provisional presentaran, en el
plazo de 10 dias naturales desde la publicacién de esta, el documento de
aceptacion o desistimiento de la propuesta de subvencion. La falta de
presentacién de esta documentacion en el plazo establecido se entendera como
desistimiento de la solicitud.

Sexto. Contrato

Las entidades beneficiarias deberan formalizar un contrato laboral con el
personal investigador doctor, en el que conste expresamente su vinculacion al
proyecto, de acuerdo con las modalidades establecidas en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion o, en su caso, en el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el plazo establecido en
la resolucién de concesion, y remitirdn una copia al érgano instructor en el plazo
de un mes desde su formalizacién.

Si la incorporacién del investigador se produce posteriormente a la fecha
prevista, la dotacién adicional concedida para los cuatro afios se mantendra
integra, pero la financiacion correspondiente al contrato solo se percibira desde
la fecha efectiva de incorporacion, por lo que la parte no ejecutada durante el
periodo previo no se recuperara ni se acumulara para etapas posteriores.

Séptimo. Obligaciones

1. Las personas beneficiarias deberan formalizar con el personal investigador
doctor un contrato en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de la resolucion de concesion. El personal investigador doctor
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deberd incorporarse al centro de trabajo establecido en el contrato en la fecha de
inicio fijada en el mismo.

2. La persona investigadora doctora con experiencia internacional debera hacer
publica la circunstancia de que el centro de investigacion ha recibido
financiacién de la Generalitat, en las publicaciones, ponencias, participaciones
en congresos y otras actividades de difusion cientifica durante el periodo de
duracion del contrato subvencionado y prérroga.

3. Los centros beneficiarios presentaran, en el plazo de un mes desde su
formalizacién, copia de los contratos del personal contratado con cargo a esta
ayuda, en los que debera constar expresamente su vinculacién con el proyecto.
4. La persona investigadora doctora con experiéncia internacional debera
defender el udltimo informe cientifico-técnico en una exposicién oral de diez
minutos de duracién, ante un tribunal que evaluara el proyecto en su conjunto y
cuya composicion y criterios de evaluacion se fijaran por instrucciéon de la
Direccion General de Ciencia e Investigacion, que incluird también las fechas y
lugares de defensa de cada una de las exposiciones.
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ANEXO 1l

Subvenciones a la excelencia cientifica de investigadores e investigadoras junior
(JIGENT)

Primero. Objeto y caracteristicas de la concesion de la subvencion

1.El objeto del Anexo Ill de la presente convocatoria es la concesion de las
subvenciones cuya regulacién especifica se establece en los articulos 38 al 43
de la Orden de bases reguladoras.

2. Se convocan 20 subvenciones que se distribuiran proporcionalmente para su
concesion por areas tematicas de la Agencia Estatal de Investigacion, segun lo
establecido en el articulo 41.3 de la Orden de bases reguladoras.

3. El importe maximo anual sera de 80.000 euros, y se determinard para cada
proyecto en funcién del presupuesto presentado y del resultado del proceso de
evaluacion.

Segundo. Incompatibilidades

1. El personal investigador doctor del proyecto que se financie con una
subvencién del presente Anexo no podra formar parte de grupos de investigacién
con financiacion vigente a cargo de esta Conselleria para el fomento de grupos
de investigaciéon emergentes o consolidados, ni tampoco estar financiado con
una subvencién para la contratacion de personal investigador en fase
postdoctoral, al amparo del Programa para la promocién de la investigacién
cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion en la Comunitat Valenciana.
2. El personal contratado con cargo a las subvenciones para la contratacion de
personal investigador doctor de excelencia para el desarrollo de un proyecto de
[+D+i en la Comunitat Valenciana y para la contratacion de doctores/as con
experiencia internacional, no podra financiarse con estas subvenciones, salvo
que le reste como maximo, en el periodo de presentacion de solicitudes, doce
meses para finalizar su contrato con cargo a las citadas ayudas.

Tercero. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo y en las formas previstas en los
resuelvos cuarto y quinto de esta resolucion y en el articulo 14 de la Orden de
bases reguladoras.

La solicitud se acompafiard de la documentacién especificada en el articulo 14
de la Orden de bases reguladoras.

2. La solicitud ird acompafada, ademas, de los siguientes documentos referidos
al investigador junior:

a) Copia del titulo de doctor/a o del documento en el que se certifique el pago de
las tasas para la expediciéon del titulo. En el caso de titulacidon extranjera, en
lenguas diferentes a las oficiales en la Comunitat Valenciana o inglés, traduccién
legal de la misma.

b) Certificado del centro de investigacion que acredite el vinculo contractual o
laboral de la persona investigadora junior.
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c¢) Curriculum vitae abreviado de la AEI de la persona investigadora junior.

d) Titulo y resumen del proyecto, que incluird un plan de trabajo y un presupuesto
(maximo 5 folios).

e) En su caso, carta de compromiso firmada por el representante legal del centro
de investigacién si concurren las circunstancias previstas en el articulo 39.2 de
la Orden de bases reguladoras.

f) Informe de la vida laboral expedido por la Seguridad Social espafola con
posterioridad a la fecha de inicio del plazo de presentacién de solicitudes.

g) Otra documentacion necesaria para acreditar el cumplimiento de los
requisitos.

3. El resumen del proyecto que incluira el plan de trabajo y el presupuesto se
considera parte integrante y contenido minimo de la solicitud, por lo que la
ausencia o falta de contenido de este documento determinara la inadmision de
la misma, previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en
el articulo 21 de la LPAC.

4. La entidad solicitante comprobara que los requisitos del personal investigador
junior y la documentacion presentada se ajustan a lo establecido en las bases
reguladoras y en esta convocatoria. La entidad se comprometera a garantizar
que el personal investigador junior dispondra de los espacios y condiciones
necesarias para el desarrollo de su actividad y que estas seradn equiparables a
las del resto del personal de la entidad que desarrolle proyectos o programas
analogos.

Cuarto. Duracion de las ayudas
Las subvenciones tendran una duracién maxima de cuatro afios.

Quinto. Propuesta de Resolucion

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el articulo 41 de la Orden de bases reguladoras.

2. Conforme al articulo 19.2 de la Orden de bases reguladoras, las personas
candidatas seleccionadas para la concesion de las ayudas en la propuesta de
resolucién por la que se hace publico el listado provisional, presentaran, en el
plazo de 10 dias naturales desde la publicacién de esta, el documento de
aceptacion o desistimiento de la propuesta de subvencion. La falta de
presentacién de esta documentacion en el plazo establecido se entenderd como
desistimiento de la solicitud.

Sexto. Obligaciones

1.Los centros beneficiarios presentaran copia de los contratos del personal
investigador predoctoral y personal técnico de apoyo contratado con cargo a
esta ayuda en el plazo de un mes desde su formalizacion.

2. La persona investigadora responsable de la ejecucién del proyecto debera
hacer publica la circunstancia de que el centro de investigacién ha recibido
financiacién de la Generalitat, en las publicaciones, ponencias, participaciones
en congresos y otras actividades de difusion cientifica durante el periodo de
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duracién de la subvencién.
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ANEXO IV

Subvenciones para la realizacion de una tesis doctoral industrial de excelencia
por parte de personal investigador en administraciones publicas y empresas
valencianas (INGENT)

Primero. Objeto y caracteristicas de la concesion de la subvencion

1.El objeto del Anexo IV de la presente convocatoria es la concesién de las
subvenciones cuya regulacion especifica se establece en los articulos 44 a 49 de
la Orden de bases reguladoras.

2. Se convocan 10 subvenciones, que se distribuiran para su concesion por areas
tematicas de la Agencia Estatal de Investigacion, segun el método descrito en el
articulo 47.3 de la Orden de bases reguladoras.

2. El importe mdximo anual de la subvencién para el primer afio sera de 43.000
euros y para los restantes afios sera de 41.000 euros, determinandose para cada
proyecto en funcién del presupuesto solicitado y del resultado del proceso de
evaluacién.

3. En relacion con lo establecido en el articulo 44.3 de la Orden de bases
reguladoras:

a) El coste anual subvencionable para cada uno de los contratos, que deberan
ser a tiempo completo, sera de 38.600 euros. Dicho coste comprende el salario
y la cuota empresarial de la Seguridad Social. La retribucion minima anual a
recibir por la persona investigadora serd de 29.692 euros brutos anuales. Se
consideran gastos subvencionables los costes de indemnizacién por expiracion
de contrato.

b) El importe maximo de la ayuda para la realizacién de estancias en entidades
de I+D+i radicadas fuera de la Comunitat Valenciana sera de 2.400 euros
anuales.

c) El total maximo de la ayuda para financiar los gastos de matricula en las
ensefianzas de doctorado sera de 2.000 euros para el primer afio.

4. La duracién de la subvencién no podra ser superior a los tres afos (36 meses).
El doctorado con mencién industrial, que requerird en todo caso de un convenio
con la universidad, se desarrollara mediante un contrato predoctoral previsto en
el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion. La fecha de inicio y de finalizacion de los contratos se determinara
en la resolucion de concesion de la subvencidn. A la finalizacién de este periodo,
la empresa o administracion publica en la que se realice el proyecto de tesis, 0 a
la que se refiera el mismo, debera contratar, como minimo por un periodo de 1
afo, al personal investigador. Este requisito debera recogerse en el convenio o
contrato de transferencia tecnolégica entre la entidad beneficiaria y el centro de
desarrollo de la tesis.

Segundo. Incompatibilidades
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1. Esta subvencién es incompatible con cualquier otra subvencién, beca o
contrato de andloga naturaleza. También serd incompatible con cualquier otra
percepcion econémica cuando la normativa que la regule asi lo establezca.

2. Para el resto de las incompatibilidades se estara a lo que al efecto dicten las
normas del centro de investigacion.

Tercero. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo y en las formas previstas en los
resuelvos tercero y cuarto de esta resolucion y en el articulo 14 de la Orden de
bases reguladoras.

2. La solicitud se acompafara de la documentacion especificada en el articulo
14 de la Orden de bases reguladoras.

3. La solicitud ird acompafiada, ademas, de los siguientes documentos referidos
a la persona candidata predoctoral:

a) Copia del titulo universitario que habilite para acceder a los estudios de
doctorado o del documento en el que se certifique el pago de las tasas para la
expedicion del titulo. En el caso de titulacion extranjera en lenguas diferentes a
las oficiales en la Comunitat Valenciana o inglés, traduccién legal de la misma.
b) Documento acreditativo de que la persona candidata estd admitida o
preadmitida en un programa de doctorado en una Universidad de la Comunitat
Valenciana.

c¢) Curriculum vitae abreviado de la AEI de la persona candidata, que incluya las
actividades de transferencia desarrolladas.

d) Memoria de la tesis doctoral industrial a realizar y del proyecto de
investigacion al que esta vinculada la tesis, que incluya el plan de trabajo y el
presupuesto.

e) Plan para fomentar la participacion en programas internacionales de
financiacion.

f) Otra documentacion acreditativa necesaria del cumplimiento de los requisitos.
4. El curriculum vitae del candidato predoctoral y la memoria de la tesis doctoral
industrial, que incluye el plan de trabajo y el presupuesto, se consideran parte
integrante y contenido minimo de la solicitud, por lo que la ausencia o falta de
contenido de estos documentos determinara la inadmision de la misma, previa
resoluciéon que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
la LPAC.

5. La entidad solicitante comprobara que los requisitos del candidato predoctoral
y la documentacién presentada se ajustan a lo establecido en las bases
reguladoras y en esta convocatoria. La entidad se comprometera a contratar a la
persona candidata predoctoral en las condiciones establecidas en las bases
reguladoras y en la resolucion de concesion, en el caso de resultar adjudicada la
subvencion.

Asimismo, tanto la entidad beneficiaria como la empresa o administracion
publica donde se efectle el proyecto se comprometeran a garantizar que el
personal investigador predoctoral dispondra de los espacios y condiciones
necesarias para el desarrollo de su proyecto de investigacién. Este ultimo
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extremo debera constar también en el convenio o contrato de transferencia
tecnoldgica a efectos de garantizar su cumplimiento por parte de la empresa o
administracién en la que se lleve a cabo el proyecto.

Cuarto. Duracion de las ayudas
La duracién maxima de las subvenciones no puede superar los tres afios (36
meses).

Quinto. Resolucion listado provisional

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el articulo 47 de la Orden de bases reguladoras.

2. Publicada la relacion provisional de personas candidatas a que se refiere el
articulo 19.2 de la Orden de bases reguladoras, las personas candidatas que
consten como seleccionadas presentaran, en el plazo de 10 dias naturales desde
la publicacién de esta, el documento de aceptacién o desistimiento de la
propuesta de subvencion. La falta de presentacién de esta documentacién en el
plazo establecido se entendera como desistimiento de la solicitud.

Sexto. Contrato

1. El doctorado con mencién industrial, que requerird en todo caso de un
convenio con la universidad, se desarrollara mediante un contrato predoctoral
previsto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién. En el plazo de un mes desde la formalizacion del
convenio con la universidad y desde la del contrato predoctoral, la entidad
beneficiaria deberd remitir sendas copias al érgano instructor.

2. Lafechadeinicio y de finalizacion del contrato se determinara en la resolucion
de concesion de la subvencién. A la finalizacion de este periodo, la empresa o
administracién publica en la que se realice el proyecto de tesis debera contratar,
por un periodo minimo de 1 afio, al personal investigador. Este requisito debera
recogerse en el convenio o contrato de transferencia tecnolégica.

3. El doctorando podra desarrollar su tesis industrial indistintamente en el centro
de trabajo o en la universidad, fijandose en el convenio la parte de jornada que
deberd estar en cada uno de ellos.

Séptimo. Obligaciones

1. El doctorando debera incorporarse al centro de trabajo establecido en el
contrato en la fecha de inicio fijada en el mismo.

2. La persona investigadora predoctoral debera hacer publica la circunstancia de
que el centro de investigacion ha recibido financiacion de la Generalitat en las
publicaciones, ponencias, participaciones en congresos y otras actividades de
difusién cientifica durante el periodo de duracién de la subvencion.
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ANEXO V

Subvenciones para la incorporacion de personal investigador doctor de
excelencia para desarrollar un proyecto de transferencia del conocimiento en
administraciones publicas y empresas valencianas (EMGENT)

Primero. Objeto y caracteristicas de la concesion de la subvencion

1. El objeto del Anexo V de la presente convocatoria es la concesién de las
subvenciones cuya regulacion especifica se establece en los articulos 50 a 55 de
la Orden de bases reguladoras.

2. Se convocan 10 subvenciones, que se distribuiran para su concesion por areas
tematicas de la Agencia Estatal de Investigacién, seguin el método descrito en el
articulo 53.3 de la Orden de bases reguladoras.

3. La subvencion anual para cada uno de los contratos, que deberan ser a tiempo
completo, sera de 61.000 euros. La retribucion salarial minima que debera recibir
la persona investigadora contratada sera de 45.750 euros brutos anuales a
jornada completa.

Segundo. Incompatibilidades
Estas subvenciones son incompatibles con cualquier otra obtenida para la
misma finalidad y que financie los mismos conceptos de gasto.

Tercero. Solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo y en las formas previstas en los
resuelvo cuarto y quinto de esta resolucion y en el articulo 14 de la Orden de
bases reguladoras.

2. La solicitud se acompafara de la documentacion especificada en el articulo
14 de la Orden de bases reguladoras.

3. La solicitud, que incluird el presupuesto de gastos con las previsiones para
todas las anualidades de duracién de la ayuda, ira acompafiada, ademas, de los
siguientes documentos:

a) Copia del titulo de doctor/a. En el caso de titulacion extranjera, en lenguas
diferentes a las oficiales de la Comunitat Valenciana o inglés, traduccién legal de
la misma.

b) Curriculum vitae de la persona investigadora doctora de excelencia en el que
quede consignada su excelencia cientifica.

¢) Memoria cientifico-técnica del proyecto de transferencia y plan de trabajo.

e) Otra documentacion acreditativa necesaria del cumplimiento de los requisitos.
3. El curriculum vitae de la persona investigadora doctora de excelencia y el plan
de trabajo se consideran parte integrante y contenido minimo de la solicitud, por
lo que la ausencia o falta de contenido de estos documentos determinara la
inadmisién de ésta, previa resolucion que deberd ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la LPAC.
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4. La entidad solicitante comprobara que los requisitos de la persona
investigadora doctora de excelencia y la documentacion presentada se ajustan
a lo establecido en las bases reguladoras y en esta convocatoria.

La entidad se comprometerd a contratar a la persona candidata en las
condiciones establecidas en las bases reguladoras y en la resolucién de
concesioén, en el caso de resultar adjudicada la subvencién. Asimismo, se
comprometera a garantizar que el personal investigador doctor de excelencia
dispondra de los espacios y condiciones necesarias para el desarrollo de su
actividad y que estas seran equiparables a las del resto del personal de la entidad
que desarrolle proyectos o programas analogos. También las empresas o
administraciones publicas se comprometeran a garantizar la disposicién de los
espacios y condiciones necesarias para el desarrollo del proyecto. Este extremo
debera constar en el convenio o contrato de transferencia tecnolégica a efectos
de garantizar su cumplimiento. En el plazo de un mes desde la formalizacion del
convenio o contrato de transferencia tecnoldgica se remitird una copia al 6rgano
instructor.

5.- La documentacioén incluira la identificacion del grupo de investigacién donde
se integrara la persona investigadora doctora de excelencia para llevar a cabo la
transferencia.

Cuarto. Duracion de las ayudas
La duracion maxima de las subvenciones no puede superar los 3 afios (36
meses). La fecha de inicio se determinara en la resoluciéon de concesion.

Quinto. Resolucion listado provisional

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el articulo 53 de la Orden de bases reguladoras.

2. Publicada la relacion provisional de personas candidatas a que se refiere el
articulo 19.2 de las bases reguladoras, las personas candidatas que consten
como seleccionadas presentaran, en el plazo de 10 dias naturales desde la
publicacién de esta, el documento de aceptacién o desistimiento de la propuesta
de subvencién. La falta de presentacion de esta documentacion en el plazo
establecido se entendera como desistimiento de la solicitud.

Sexto. Contrato

Las entidades solicitantes deberan formalizar un contrato laboral con el personal
investigador doctor de acuerdo con las modalidades establecidas en la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion o, en su caso,
en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Ademads, remitiran una
copia al érgano instructor en el plazo de un mes desde su formalizacion.

Séptimo. Obligaciones
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1. El personal investigador doctor debera incorporarse al centro de trabajo
establecido en el contrato en la fecha de inicio fijada en el mismo.
2. La persona investigadora doctora de excelencia deberd hacer publica la
circunstancia de que el centro de investigacién ha recibido financiacién en las
publicaciones, ponencias, participaciones en congresos y otras actividades de
difusion cientifica durante el periodo de duracién de la subvencion.
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ANEXO VI

TABLA1

Desequilibrio por razén de género por areas tematicas de la Agencia Estatal de

Investigacion.
AREAS DE CONOCIMIENTO % % Sesgo
MUJERES HOMBRES de
género
EYT / Energia y transporte 14% 86% 36
TIC / Tecnologias de la informacion y de las 18,4% 81,6% 31,6
comunicaciones
MAT / Ciencias y tecnologias de materiales 27,7% 72,3% 22,3
PIN / Produccion industrial, ingenieria civil e 23,7% 76,3% 26,3
ingenierias para la sociedad
CTM / Ciencias y tecnologias medioambientales 28,2% 71,8% 21,8
FIS / Ciencias fisicas 26,6% 73,4% 23,4
PHA / Estudios del pasado: Historia y arqueologia 35,1% 64,9% 14,9
MLP / Mente, lenguaje y pensamiento 38% 62% 12
PSI / Psicologia 69,9% 30,1% 19,9
MTM / Ciencias matematicas 35% 65% 15
ECO / Economia 40,9% 59,1% 9,1
DER / Derecho 45,1% 49% 49
CSO / Ciencias Sociales 47% 53% 3
CTQ / Ciencias y tecnologias quimicas 44,6% 55,4 5,4
FLA / Cultura: Filologia, literatura y arte 57% 43% 7%
EDU / Ciencias de la educacion 48,3% 51,7% 1,7
BIO / Biociencias y biotecnologia 49,1 50,9% 0,9
CAA / Ciencias agrarias y agroalimentarias 49,6% 50,4% 0,4
BME / Biomedicina 53,75 % 46,24% 3,76

Fuente: Elaboracion propia a partir de los tltimos datos disponibles en el Sistema Integrado
de Informacion Universitaria.
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