GENERALITAT PROGRAMA | MEMORIA DEL PROJECTE. STEAM ANNEX
ANEXO
QVALE NCIANA PROGRAMA Y MEMORIA DEL PROYECTO. STEAM !
A DADES DE L'ENTITAT SOL-LICITANT
DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
r NIC
DENOMINACIO DE L'ENTITAT / DENOMINACION DE LA ENTIDAD NIF gEBESgSICA/,LALEENMAL/;UN/EIP//\g,Eq(;BgTAP[E)S 'ﬁ% 2ﬂADANA
[Isi [INo
B DADES DE LA PERSONA REPRESENTANT (SI ES EL CAS)
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE (EN SU CASO)
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI/ NIF / NIE TELEFON / TELEFONO
ADREGA ELECTRONICA / CORREO ELECTRONICO
C DADES DEL PROGRAMA 1/0 ACTIVITAT PER AL QUAL SE SOL-LICITA L’AJUDA
DATOS DEL PROGRAMA Y/O ACTIVIDAD PARA EL QUE SE SOLICITA LA AYUDA
DENOMINACIO / DENOMINACION
LLOC ON ES REALITZARA EL PROGRAMA / LUGAR DONDE SE REALIZARA EL PROGRAMA
DOMICILI (CARRER/PLACA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) CP LOCALITAT / LOCALIDAD
DADES DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROGRAMA / DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROGRAMA
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI/NIE
D |PROGRAMA
leccions educatives per a fomentar vocacions de les dones en les arees STEAM
Acciones educativas para fomentar vocaciones de las mujeres en las areas STEAM
E]Accions d'estudi, diagnostic, elaboracié d'informes, investigacio i divulgacié
Acciones de estudio, diagnéstico, elaboracion de informes, investigacion y divulgacion
DAccions relacionades amb tallers, jornades, trobades, seminaris, conferéncies, congressos, intercanvi d'experiéncies i similars
Acciones relacionadas con talleres, jornadas, encuentros, seminarios, conferencias, congresos, intercambio de experiencias y similares
DAccions orientades a la promocié del lideratge femeni en les arees STEAM
Acciones orientadas a la promocién del liderazgo femenino en las areas STEAM
leccions orientades a la promocio del lideratge femeni
Acciones orientadas a la promocion del liderazgo femenino
DAccions de millora d'ocupabilitat de les dones en les arees STEAM i/o de reduccid de la bretxa femenina en estes matéries
Acciones de mejora de empleabilidad de las mujeres en las areas STEAM y/o de reduccion de la brecha femenina en estas materias
lectuacions de sensibilitzacié i/o formacié que tinguen per objecte el foment de la preséncia de les dones en les arees STEAM
Actuaciones de sensibilizacion y/o formacién que tengan por objeto el fomento de la presencia de las mujeres en las areas STEAM
E QUALITAT TECNICA DEL PROJECTE
CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO
COHERENCIA DEL PROJECTE / COHERENCIA DEL PROYECTO
E11E1- DESCRIU EL PROJECTE (MAXIM 1 FULL) / DESCRIBE EL PROYECTO (MAXIMO 1 HOJA)
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§VALE NCIANA PROGRAMA Y MEMORIA DEL PROYECTO. STEAM |
N
E |QUALITAT TECNICA DEL PROJECTE
CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO
E1- DESCRIU EL PROJECTE (MAXIM 1 FULL)
DESCRIBE EL PROYECTO (MAXIMO 1 HOJA)
E2 - OBJECTIUS GENERALS | ESPECIFICS
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS
E3- DESCRIU LES ACCIONS VINCULADES ALS OBJECTIUS | AL PUBLIC AL QUAL ES DIRIGIXEN
DESCRIBE LAS ACCIONES VINCULADAS A LOS OBJETIVOS Y AL PUBLICO AL QUE SE DIRIGEN
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E QUALITAT TECNICA DEL PROJECTE
CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO

E4 - CRONOLOGIA | TEMPORALITAT

CRONOLOGIA Y TEMPORALIDAD
E5 - RECURSOS HUMANS | TECNICS

RECURSOS HUMANOS Y TECNICOS
E6 - ENTRE EL PERSONAL DELS RECURSOS HUMANS QUE REALITZEN EL PROJECTE HI HA:

ENTRE EL PERSONAL DE LOS RECURSOS HUMANOS QUE REALIZAN EL PROYECTO HAY:

hAgents d'igualtat D Promotors d’igualtat E]Agents i promotors d’igualtat

Agentes de igualdad Promotores de igualdad Agentes y promotores de igualdad
IMPACTE, SEGUIMENT | AVALUACIO DEL PROJECTE / IMPACTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROYECTO

E7- MECANISMES D'AVALUACIO. FERRAMENTES UTILITZADES. DESCRIU LES MATEIXES BREUMENT

MECANISMOS DE EVALUACION. HERRAMIENTAS UTILIZADAS. DESCRIBE LAS MISMAS BREVEMENTE
E8 - INCLOU INDICADORS DE REALITZACIO | RESULTAT

INCLUYE INDICADORES DE REALIZACION Y RESULTADO

[Isi [INo
EN CAS AFIRMATIU, BREU DESCRIPCIO / EN CASO AFIRMATIVO, BREVE DESCRIPCION
DIRECCIO GENERAL D’IGUALTAT | DE L'INSTITUT DE LES DONES. 13/03/26

VICEPRESIDENCIA PRIMERA | CONSELLERIA DE VIVENDA, OCUPACIO,JOVENTUT E IGUALTAT
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES.
VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE VIVIENDA, EMPLEO, JUVENTUD E IGUALDAD

CHAP - IAC

DIN - A4

IA-17121-03-E



GENERALITAT PROGRAMA | MEMORIA DEL PROJECTE. STEAM
Q VALENCIANA PROGRAMA Y MEMORIA DEL PROYECTO. STEAM

ANNEX
ANEXO

F CONTEXTUALIZACIO DEL PROJECTE
CONTEXTUALIZACION DEL PROYECTO

ADEQUACIO DEL PROJECTE | LES NECESSITATS ESPECIFIQUES | A LA REALITAT DEL CONTEST O DEL TERRITORIO ON ES REALITZA
ADECUACION DEL PROYECTO A LAS NECESIDADES ESPECIFICAS Y A LA REALIDAD DEL CONTEXTO O DEL TERRITORIO DONDE SE REALIZA

G ACCIONS DE DIFUSIO | COMUNICACIO DE LES ACTIVITATS
ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACION DE LAS ACTIVIDADES

Accions de difusi6 i comunicacié de les activitats programades (publicacié en web, xarxes socials, premsa, altres mitjans...)
Acciones de difusién y comunicacion de las actividades programadas (publicacién en web, redes sociales, prensa, otros medios...)

[Jsi [ INo

EN CAS AFIRMATIU, INDICAR ESTOS DE MANERA BREU | APORTAR ENLLACOS O DOCUMENTACIO QUE HO ACREDITA
EN CASO AF/RMATIVO INDICAR ESTOS DE FORMA BREVE Y APORTAR ENLACES O DOCUMENTACION QUE LO ACREDITA

H INNOVACIO DEL PROJECTE
INNOVACION DEL PROYECTO

El projecte és nou i es pot considerar bona practica (¢ transferible, proposa solucions noves i eficaces en 'ambit de la igualtat?
¢El proyecto es novedoso y se puede considerar buena préactica (¢transferible, propone soluciones nuevas y eficaces en el ambito de la igualdad?

[si [ INo

EN CAS AFIRMATIU, INDICAR ESTOS DE MANERA BREU / EN CASO AFIRMATIVO, INDICAR ESTOS DE FORMA BREVE

DIRECCIO GENERAL D’IGUALTAT I DE L’ INSTITUT DE LES DONES.
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| PRESSUPOST | FINANCAMENT
PRESUPUESTO Y FINANCIACION

PRESSUPOST
PRESUPUESTO

FINANGAMENT
FINANCIACION

CONCEPTE
CONCEPTO

EUROS

CONCEPTE
CONCEPTO

EUROS

Aportacié de I'entitat sol-licitant
Aportacion de la entidad solicitante

Ajuda sol-licitada a la Direccié General
d'lgualtat i de I'Institut de les Dones.
Ayuda solicitada a la Direccion
General de Igualdad y del Instituto de
las Mujeres

Ajudes sol-licitades/concedides a/per
altres organismes
Ayudas solicitadas/concedidas a/por
otros organismos

COST TOTAL:
COSTE TOTAL:

FINANCAMENT TOTAL:
FINANCIACION TOTAL:
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