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La Fundacién Ramon Areces (la “Fundacion”) tiene como objetivo fundamental el fomento
de la investigacion cientifica y técnica de excelencia en Espafia a través de ayudas de
investigacion, formacion de jévenes investigadores y difusidon y desarrollo de la educacién y
de la cultura cientifica en general.

Uno de los objetivos de los fundadores fue el de atraer y retener el talento en Espaiia,
promoviendo la formacidn de los cientificos mas brillantes y capaces en el exterior para
enriquecer la masa cientifica y cultural espanola.

En la actualidad, los programas de becas de nuestra Fundaciéon han conseguido que
muchos jovenes con ambicion de adquirir esos conocimientos en el exterior puedan
hacerlo. Sin embargo, a una proporcién elevada de los cientificos que salen de nuestro pais
les resulta dificil retornar a Espafia, al no encontrar las condiciones adecuadas para la
realizacion de sus actividades.

En este contexto, la Fundacion Ramdén Areces promueve el Programa de Retorno del
Talento, dirigido a facilitar el retorno a Espaina de investigadores espafioles con trayectoria
acreditada en el extranjero, mediante su integracién en instituciones publicas de
investigacion espafiolas para el desarrollo de proyectos de investigacion de alto impacto.

Con el fin de ampliar el alcance del Programa y adaptarlo a distintas etapas de la carrera
investigadora, la convocatoria se articula en dos modalidades:

° Modalidad Retorno Senior: dirigida al retorno de investigadores consolidados que
hayan desarrollado su carrera cientifica en el extranjero y que cuenten con
experiencia acreditada como investigadores principales, con el objetivo de que
desarrollen un proyecto de investigacién de largo alcance en una institucion publica
espafiola.

o Modalidad Retorno Junior: dirigida al retorno de investigadores junior, en etapas
iniciales de liderazgo cientifico, que hayan demostrado una trayectoria cientifica
destacable en centros de investigacion internacionales, con el objetivo de facilitar su
integracion dentro del sistema publico de investigacion espafiiol.

Ambas modalidades se rigen por la presente convocatoria, diferenciandose en los
requisitos de elegibilidad, duracién y dotacién econémica.
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BASES

l. Requisitos

A.

Requisitos de los investigadores solicitantes

Los investigadores solicitantes deberan cumplir los requisitos comunes a ambas
modalidades y ademas los especificos de la modalidad a la que quieran optar (Senior o

Junior).

©)

Requisitos comunes a ambas modalidades (Retorno Senior y Junior):

1.

Tener nacionalidad espanola, debidamente acreditada.
No tener plaza comprometida o encontrarse en excedencia en Espafia.

Contar con una propuesta formal de acogida de una institucion publica
espafola (hospitalaria, universitaria o de investigacién) para desarrollar un
proyecto de investigacion en dicho centro.

Presentar, junto con la institucién de acogida, un proyecto de investigacion con
objetivos definidos, cronograma e indicadores de seguimiento.

Presentar una declaracién conjunta con la institucion de acogida sobre la
intencién de continuar desarrollando la actividad profesional en Espafia al
término del Programa siempre que se presenten las condiciones minimas para
ello.

Comprometerse a reconocer la aportacién de la Fundacion en las publicaciones
cientificas y en los actos de representacion.

Requisitos especificos de la Modalidad Retorno Senior:

Llevar residiendo y trabajando en proyectos cientificos fuera del territorio
espafiol, en el momento de la solicitud, durante un periodo no inferior a diez
(10) anos. A efectos de esta convocatoria, no se considerard como tiempo de
residencia las estancias puntuales en el extranjero, ni la prestacién de servicios
como voluntario/a o cualquier otra forma que no conlleve retribucion
econdmica.

Haber liderado o estar liderando un proyecto cientifico como investigador
principal en el momento de la solicitud.
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o) Requisitos especificos de la Modalidad Retorno Junior:

1. Llevar residiendo y trabajando en proyectos cientificos fuera del territorio
espafiol, en el momento de la solicitud, durante un periodo no inferior a cinco
(5) afios. A efectos de esta convocatoria, no se considerara como tiempo de
residencia las estancias puntuales en el extranjero, ni la prestacién de servicios
como voluntario/a o cualquier otra forma que no conlleve retribucidon
econdmica.

2. Haber desarrollado una trayectoria cientifica destacable en centros de
investigacion en el extranjero, evidenciada por su produccion cientifica,
capacidad de liderazgo emergente y potencial para establecer un grupo de
investigacion independiente en Espaia.

B. Requisitos de las instituciones de acogida

1. Ser centros hospitalarios, universidades o centros de investigacién de
titularidad publica espafiola.

2. Presentar, junto con el candidato, un proyecto de investigacién de cualquier
materia cientifica, a desarrollar en el centro espafol, con objetivos definidos,
con un cronograma establecido y con indicadores claros para valorar la
evolucién del mismo.

3. Especificar las aportaciones que la institucidon de acogida realizara en apoyo al
proyecto del candidato, tanto en recursos humanos como materiales.

4, Identificar debidamente, conforme a las indicaciones de la Fundacion, las
instalaciones y laboratorio dedicados especificamente al Programa de Retorno
del Talento con el nombre visible del mismo.

Il. Condiciones del Programa de Retorno del Talento

A. Modalidad Retorno Senior:

1. Este programa esta previsto para un periodo de duracién de cinco anos sujeta a
una evaluacion favorable anual del Consejo Cientifico de la Fundacién. Dicha
evaluacion se realizara cada afio sobre la base de los informes que deberan
enviar el investigador y la institucion de acogida sobre el avance del proyecto
de investigacion y la justificacion de la aplicacion de la dotacién al proyecto,
siendo responsables del correcto uso de los fondos a los fines del proyecto.
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2. Dotacién econdmica: 1.250.000 euros en total, para cada perceptor, conforme
a la distribucién establecida a continuacion:

— El primer afio de disfrute se abonaria el 40% de la dotacién.

— El segundo vy tercer afio se abonaria, en cada uno de ellos, un 20% de la
dotacion.

— El cuarto y quinto afo se abonaria, en cada uno de ellos, un 10% de la
dotacion.

B. Modalidad Retorno Junior:

1. Este programa estd previsto para un periodo de duracion de dos afios, sujeta a
una evaluacion favorable anual del Consejo Cientifico de la Fundacidn. Dicha
evaluacion se realizard sobre la base del informe que deberan enviar el
investigador y la institucion de acogida sobre el avance del proyecto de
investigacion y la justificacion de la aplicacion de la dotacién al proyecto,
siendo responsables del correcto uso de los fondos a los fines del proyecto.

2. Dotacién econdmica: 200.000 euros en total, para cada perceptor, conforme a
la distribucion establecida a continuacion:

— El primer afio de disfrute se abonaria el 60% de la dotacién.
— El segundo se abonaria un 40% de la dotacidn.

En cualquiera de las modalidades, entre el momento de la concesién del Programa de
Retorno del Talento y el inicio efectivo de su disfrute con el retorno del beneficiario a
Espafa y el inicio de su investigacion en la institucion de acogida, no podran transcurrir
mas de doce meses.

Los adjudicatarios del Programa de Retorno del Talento adquiriran plenamente la
condicion de beneficiarios una vez suscrito un Compromiso de Aceptacién, en el que
figuraran las condiciones y normas que han de aplicarse durante su disfrute. Las
estipulaciones de dicho Compromiso de Aceptacidn seran de obligado cumplimiento.

Posteriormente, el beneficiario y la institucion de acogida suscribiran con la Fundacién un
convenio regulador de las condiciones de la ayuda y de la ejecucion del proyecto.

La institucion de acogida a la que se vincule el investigador sera la encargada de la
administracion de la dotacion del Programa de Retorno del Talento, actuando como
colaboradora en la transferencia de las cantidades acordadas al proyecto de investigacion,
y siendo la entidad contratante del investigador (considerandose el coste de dicha
contratacién como importe de la dotaciéon correctamente destinada a los fines del
proyecto de investigacion).
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lll. Documentacion

La solicitud se realizara en espafiol conjuntamente por los investigadores y las instituciones
de acogida en Espafia a través de la cumplimentacién de un formulario online establecido
al efecto, que estara disponible en la pagina web de la Fundaciéon Ramén Areces cuando
se abra el plazo para presentar las solicitudes.

Salvo disposicidn expresa en contrario, la documentacion a presentar, el procedimiento de
solicitud, el proceso de evaluacion, las obligaciones de los beneficiarios, el régimen de
justificacion, la proteccion de datos, la propiedad intelectual y las restantes condiciones
seran comunes a ambas modalidades.

A la solicitud conjunta se adjuntaran los documentos que a continuacidon se indican,
redactados en castellano, en formato pdf y en archivos separados, siguiendo la convencién
para el nombre del archivo que se indica en cada caso:

1.  Declaracion responsable del investigador solicitante sobre la veracidad de los datos
proporcionados: “Declaracion_apellido.pdf”. Al hacer la solicitud debera descargar la
declaracion responsable, rellenarla, firmarla, escanearla y adjuntarla nuevamente en
formato .pdf.

2.  Certificado de la institucion de acogida firmada por representante con capacidad
suficiente para formular la solicitud: Documento “Datos del Centro.pdf”.

3. Memoria sobre la investigacién que se propone realizar y que debera constar de los
siguientes apartados (con una extension maxima en total de 30 paginas): Documento
“MEM_(apellido).pdf”.

oResumen del Proyecto que incluya titulo, nombre del investigador solicitante,
institucion de acogida, fecha de comienzo del proyecto e incorporacion del
investigador solicitante, asi como una descripcién de 250 palabras del Proyecto.

oAntecedentes del proyecto e hipdtesis de trabajo.

oObjetivos y métodos.

oCronograma de las tareas del Proyecto.

olmpacto del proyecto en el campo de aplicacién.

oPresupuesto detallado, que debera incluir las partidas correspondientes al salario
investigador solicitante, personal, material inventariable, material fungible,
viajes y otros (e.g. software especifico de tecnologias de laboratorio, registro
en congresos, pago de tasas de publicacién), asi como una breve memoria
justificando los diferentes conceptos a los que se destinara cada partida.
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4, La Institucién de acogida y el investigador deberan presentar una declaracion de
intenciones conjunta, respecto a la intencion de facilitar la estabilidad y permanencia
en Espafa del investigador por parte del centro y la continuidad de la actividad
profesional en Espafia al término del Programa por parte del Investigador:
Documento “Declaracidn de intenciones.pdf”.

5. Compromiso de aportacion, humana y material (e.g. instalaciones, material), de la
institucion de acogida en apoyo al proyecto del investigador: Documento
“Aportaciones.pdf”.

6. Impreso de informacién sobre proteccion de datos y consentimiento: Documento
“RGPD_Apellido.pdf”. Al hacer la solicitud, el responsable de la institucién de
acogida y el investigador deberan descargar este impreso, rellenarlo, firmarlo,
escanearlo y adjuntarlo nuevamente en formato pdf.

Los datos personales recogidos en las solicitudes para participar en esta Convocatoria y en
la documentacion anexa que se aporte a la solicitud, asi como aquella que se genera a lo
largo de la duracidon del programa, seran tratados conforme a lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo y
la normativa estatal de proteccidn de datos. Los solicitantes son informados de que sus
datos personales seran tratados por la Fundacion, en calidad de responsable del
tratamiento, con la finalidad principal de gestionar la solicitud para ser adjudicatario del
Programa de Retorno del Talento y el correcto desarrollo de esta convocatoria y, en caso
de que otorgue su consentimiento, para enviarle comunicaciones informativas, incluso por
via electrdnica, acerca de futuras actividades de la Fundacién. Los interesados podran
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y supresion, asi como los demds derechos
reconocidos por la normativa de proteccién de datos, como se explica en la informacién
adicional, dirigiéndose por correo postal a la direccidon de la Fundacién Ramon Areces, calle
Vitruvio n° 5 de Madrid 28006 (Ref. PROTECCION DE DATOS).

En caso de que desee obtener mas informacién en relacién con el tratamiento de sus datos
personales, puede consultar aqui la Informacidén sobre Proteccién de Datos para el
Programa de Retorno de Talento.


https://www.fundacionareces.es/recursos/doc/portal/2018/04/11/rgpd-programa-de-retorno-2026.pdf
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IV. Lugar y Plazo de presentacion de solicitudes

Toda la documentacién, debidamente cumplimentada, se enviard electronicamente a
través de la web de la Fundacion mediante un enlace que estara disponible en la pagina
web de la Fundacion Ramén Areces. El enlace para realizar las solicitudes estara abierto
exclusivamente desde el 10 de febrero de 2026 hasta el 30 de junio de 2026.

La Fundacién Ramén Areces se reserva el derecho de solicitar los documentos originales
durante el proceso de seleccién.

V. Seleccion de los adjudicatarios

El Consejo Cientifico de la Fundacién estudiara las solicitudes presentadas, acudiendo a
expertos de reconocido prestigio sobre materias concretas en caso de ser necesario para la
correcta evaluacion de aspectos técnicos puntuales de los proyectos de investigacion
presentados, y procederd a la selecciéon de dos adjudicatarios conforme a los siguientes
criterios:

1.  Trayectoria cientifica: la evaluacion de la trayectoria investigadora del candidato se
realizard considerando, entre otros aspectos, la produccidon cientifica y las
consecuciones profesionales del candidato.

a.  Criterios comunes:
o Calidad, originalidad e impacto de la produccidn cientifica.
o fIndice h.
o Relevancia de las contribuciones cientificas al campo de investigacion.
o Cohesion y progresion de la carrera cientifica internacional.
b. Criterios especificos Retorno Senior:
o Liderazgo cientifico consolidado.
o Experiencia acreditada como investigador principal.
o Capacidad demostrada para financiar lineas propias de investigacion.
o Direccién de proyectos competitivos y/o equipos de investigacion.
c. Criterios especificos Retorno Junior:
o Potencial de independencia cientifica.
o Evidencia de liderazgo emergente y autonomia cientifica.
o Contribuciones cientificas propias.
o Capacidad para definir una linea de investigacién original.
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2. Adecuacidn de la institucion de acogida: la evaluacién de las instituciones de acogida
se fundamentard en la calidad del entorno cientifico y tecnolégico del centro
receptor, el compromiso institucional con el proyecto y el investigador, y los recursos
(materiales y humanos, asi como de instalaciones) aportados para la consecucion del
proyecto. También se considerara la viabilidad del plan cientifico para el investigador
retornado y la estrategia para su integracion y liderazgo dentro de la institucion de
acogida.

3.  Calidad cientifica e impacto del proyecto propuesto:
olnterés, novedad y ambicidn cientifica del proyecto.
oClaridad de obijetivos, hipdtesis, metodologia e implementaciéon (cronograma e
indicadores de seguimiento).
oPotencial impacto cientifico y tecnolégico, asi como el impacto social del proyecto
en el bienestar y progreso de la sociedad espafiola.

Una vez evaluadas las solicitudes y finalizado el proceso de seleccion, se comunicar3, a
través de la Direccion de la Fundacion, la decisiéon definitiva a los siete candidatos
seleccionados (dos en la modalidad senior y cinco en la modalidad junior), que seria
inapelable.

VI. Adjudicacion del Programa de Retorno del Talento

_—
El Programa de Retorno del Talento serd adjudicado antes de que finalice el ejercicio 2026.

VII. Obligaciones de los beneficiarios

1. Cumplir todas las normas contenidas en la presente convocatoria.

2.  Comunicar por escrito la aceptacion de la adjudicacion del Programa de Retorno del
Talento (acompafiando en dicha comunicacién el Compromiso de Aceptacidon que se
le remitird a tal efecto firmado, en el que se indicaran las normas vy criterios que han
de aplicarse durante su disfrute) haciendo menciéon expresa de la renuncia a
cualquier otra beca o ayuda de similar naturaleza que le haya sido, o le pueda ser
concedida, por otra instituciéon u organismo, tanto publico como privado, durante el
periodo de vigencia de este programa.

3. Remitir a la Fundacion Ramén Areces una Memoria Final del proyecto de
investigacion realizado en la institucion de acogida, asi como los informes anuales
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sobre el avance del proyecto de investigacion que deberd enviar el investigador y la
institucion de acogida.

4, El investigador y la institucion de acogida deberan hacer constar la ayuda econdmica
recibida de la Fundacion Ramon Areces en los trabajos que pudieran publicar o
presentar en cualquier foro, fruto del Programa de Retorno del Talento. Dicha
obligacion incluye las publicaciones o presentaciones realizadas una vez finalizado el
Programa de Retorno del Talento, siempre que el objeto sea la investigacidon
financiada por el mismo.

5.  En caso de que el investigador beneficiario o la institucidn de acogida incumplan las
condiciones estipuladas o renuncien al Programa de Retorno del Talento deberan
devolver a la Fundacidn Ramon Areces las aportaciones recibidas y demas conceptos
econdmicos percibidos hasta la fecha, salvo mutuo acuerdo respecto a la continuidad
del proyecto de investigacion financiado.

6. En ningln caso los solicitantes podrdn contactar con los expertos que participen en
los procesos de seleccion de esta convocatoria para solicitarles informacién sobre el
estado de su solicitud o cualquier otro aspecto relacionado con el proceso de
seleccion una vez presentada la solicitud. De ocurrir esto, el solicitante sera
descalificado de esta y futuras convocatorias.

VIIl. Otras condiciones

Los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan derivarse del Programa de
Retorno del Talento corresponderdan a sus autores y a la institucion de acogida de
conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable.

Los adjudicatarios prestan su consentimiento a la Fundacidn para que aparezcan sus
nombres y datos en la pagina web, en la Memoria de Actividades y/o en cualquier otra
publicacidn de la Fundacion.

La presentacién de la solicitud supone la aceptacién y cumplimiento sin reserva vy
excepcion alguna de todas las bases y condiciones de la esta convocatoria. Asimismo, los
solicitantes se comprometen a aceptar sin reservas la decisién de la Fundacion, la cual no
podra ser revocada en ningun caso a instancia de los solicitantes.
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Informacion general

Las solicitudes se presentan mediante un enlace que estara disponible en la web de la
Fundacion Ramodn desde el 10 de febrero de 2026 hasta el 30 de junio de 2026.

Para mas informacion pueden dirigirse a: programaretorno@fundacionareces.es
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