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SOCIOLOGÍA II SOCIOLOGIA

La Asignatura Cooperación al Desarrollo pretende abordar, desde una perspectiva panorámica y diacrónica, el 
conocimiento técnico de los orígenes, medios e instrumentos de las políticas de cooperación al desarrollo en el mundo, 
desde sus inicios históricos hasta la actualidad. Para ello, se estudiarán las instituciones internacionales con competencias 
en estas materias, así como las prácticas e intervenciones internacionales más destacadas. Un apartado especial lo 
ocupará el estudio de España como país donante, relevante por la evolución particular que ha experimentado nuestro país 
en esta materia, pero también por su dinamismo, por la multiplicidad de agentes implicados, así como por los avances 
doctrinales, organizativos e instrumentales que España ha experimentado en los últimos años. Para disponer de un 
conocimiento técnico preciso, se analizarán los instrumentos más relevantes y sus diferentes repercusiones desde la 
perspectiva del desarrollo, junto a un acercamiento a los proyectos de cooperación al desarrollo. Para finalizar, se 
abordarán un conjunto de ámbitos específicos de la cooperación, destacando las políticas de género, salud, educación, 
derechos humanos y medio ambiente. 
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Objetivos específicos aportados por el profesorado (2017-18)

Objetivos generales:

Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos 
dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio.

Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas.

Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones últimas que las sustentan) a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin ambigüedades.

Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo.

Reconocer las interrelaciones entre los agentes locales y los globales.

Ser capaz de insertarse en las estrategias de cooperación internacional y poner en marcha con éxito acciones coherentes 
con un modelo de desarrollo humano sostenible.

Estar preparados para participar en organismos públicos y privados de carácter nacional e internacional y llevar a cabo con 
éxito la gestión de políticas públicas coherentes con un modelo de desarrollo humano sostenible.

Enlazar los métodos del marco lógico con los conceptos generales de la planificación.

Incorporar en cualquier ámbito de la vida profesional relacionado con la cooperación al desarrollo desde diferentes 
elementos transversales.

Desarrollar habilidades para el trabajo en equipo.

Resultados:

Aplicación de los conocimientos adquiridos, resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos y formulación 
de juicios que incluyen reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas a partir de la realización y resolución con 
éxito un caso práctico.

Comunicación de conclusiones públicas valoradas a partir de la participación en el aula para la exposición de resultados 
concluyentes del trabajo no presencial.

Posesión de habilidades de aprendizaje autodirigido o autónomo a partir de la lectura de la bibliografía y la realización de 
las actividades no presenciales con un adecuado desempeño final a partir de la utilización de las herramientas 
audiovisuales.

Reconocimiento de las interrelaciones entre los agentes locales y los globales que permitan a los alumnos insertarse en las 
estrategias de cooperación internacional y poner en marcha con éxito acciones coherentes con un modelo de desarrollo 
humano sostenible a partir de las lecturas de los materiales propuestos.

Preparación para participar en organismos públicos y privados de carácter nacional e internacional a través de la 
realización de dinámicas participativas donde cada cual desempeña el rol del actor al que representa, generando 
discusiones y resultados adecuados a los intereses, funciones y antecedentes de ese actorl.

Enlace del método de marco lógico con los conceptos generales de la planificación del desarrollo a partir de la elaboración 
de actividades a partir de un caso de estudio dado.

Obtención de una visión crítica que garantice los valores de igualdad y que fomente una intervención transversal a partir de 
las actividades propuestas a partir de las lecturas asociadas a cada asignatura que compone el módulo.

Desarrollo de habilidades para el trabajo en equipo a partir de la realización de dinámicas grupales presenciales y trabajos 
en grupo no presenciales. 
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CONTENIDOS:
- Concepto y evolución histórica de la Cooperación al Desarrollo (4 ECTS): Cooperación Bilateral y Multilateral. Cooperación 
Sur-Sur. Sistema español de cooperación al desarrollo: Cooperación descentralizada. Papel CCAA y agentes municipales. 
Las ONGD y su papel como agentes de cooperación al desarrollo. 
- Instrumentos de la Cooperación Internacional (4 ECTS): Introducción a los proyectos de la Cooperación al Desarrollo 
(EML). Otros instrumentos: apoyo presupuestario, condonación de la deuda, SWAP, etc.
- Ámbitos específicos de la Cooperación (4 ECTS): Salud y Desarrollo. Educación para el Desarrollo. Cooperación y 
Género. Derechos Humanos y desarrollo. Medio ambiente y desarrollo. Tecnología para el desarrollo.

CONTENIDOS

Contenidos teóricos y prácticos (2017-18)
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Instrumentos y criterios de Evaluación 2017-18

• Examen: hasta el 30%
• Evaluación Continua: 70%

- Actividades y prácticas dirigidas en el aula: hasta el 20%.
- Trabajos autónomos: hasta el 50%

Tipo, Descripción, Criterio y Ponderación

EVALUACIÓN CONTINUA, Actividades en horarios lectivos, Actividades y prácticas dirigidas en el aula incluyendo 
asistencia y participación. Trabajos autónomos. 70%

EXAMEN FINAL, Examen, Examen escrito que evalúe el nivel de alcance de los resultados del aprendizaje, en especial los 
centrados en las competencias específicas de la asignatura con respecto a contenidos y aplicación. 30 %

TOTAL 100

 

 

EVALUACIÓN

Tipo Criterio Descripción Ponderación

EXAMEN FINAL
Ver observaciones generales 
 evaluación

Examen 30

ACTIVIDADES DE 
EVALUACIÓN 
DURANTE EL 
SEMESTRE

Ver observaciones generales 
evaluación

Ver  evaluación 70
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