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El término innovación aparece a principios del siglo XX, como consecuencia del desarrollo de artefactos técnicos y el auge 
de las investigaciones científicas que convirtieron la técnica en tecnología. En la actualidad, practicamente todas las 
organizaciones públicas o privadas realizan innovaciones en sus ámbitos de actuación pero pocas identifican claramente 
estos procesos y la importancia en su actividad económica. En esta asignatura introducimos el concepto de innovación 
tecnológica e identificamos las necesidades de las organizaciones en este ámbito, para ilustrar estos conceptos 
presentamos un conjunto de casos de éxito y proponemos una serie de prácticas que permitan aplicar los conceptos a un 
problema dado.

Departamentos y áreas

Departamento Área Dpt. Resp. Dpt. Acta

Estudios en que se imparte

Contexto de la asignatura
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Objetivos específicos aportados por el profesorado (2016-17)

Conocer los conceptos relacionados con la innovación y la tecnología y comprender su importancia para el avance de las 
organizaciones en particular yde la sociedad en general. Saber identificar las necesidades de innovación tecnológica para 
problemas concretos y ser capaces de proponer una solución innovadora y creativa. Estudiar casos concretos de 
organizaciones que han aplicado políticas innovadoras y detectar los aciertos o errores que han cometido y que han llevado 
al éxito o al fracaso de dichas iniciativas. Conocer los principios del análisis de viabilidad y posibilidades de financiación de 
las iniciativas innovadoras. Conocer en especial las posibilidades de innovación en los ámbitos de Inteligencia Artificial, 
Gráficos, Computación de Altas Prestaciones, Recuperación de Información, y otras Tecnologías Informáticas.

OBJETIVOS
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Fundamentos de la Innovación. Estrategias de innovación en las organizaciones. Metodología para la innovación. Recursos 
de ayuda a la innovación. Ejemplos prácticos de innovación.

CONTENIDOS

Contenidos teóricos y prácticos (2016-17)
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Instrumentos y criterios de Evaluación 2016-17

Evaluación continua: a través de las prácticas, la participación en clase, las presentaciones, y otros trabajos realizados 
durante el curso. En especial se evaluará:   Prácticas: el estudio del problema propuesto, la cantidad y calidad de 
información consultada, la calidad de la solución que finalmente se proponga y la calidad de la documentación elaborada. 
El aprovechamiento de los seminarios teóricos: la búsqueda de documentación, la redacción de informes, la participación 
en clase. La presentación de trabajos: la calidad de la presentación en clase de los resultados de las prácticas, la 
presentación de otros trabajos, las capacidades de comunicación. La consecución de los objetivos completos de la 
asignatura: la realización y presentación de una solución innovadora a un problema tecnológico dado.   La calificación final 
de la asignatura se obtiene de la siguiente manera:      Si (Teoría y seminarios >= 4 && Prácticas y otros trabajos >= 4 )       
    Nota final = 0.20 * (Teoría y seminarios) + 0.5 * (Prácticas y otros trabajos) + 0.3 * (Presentaciones)      Si no           
Suspenso  

Convocatoria extraordinaria de Julio:  un examen teórico (50% de la calificación final) y un examen práctico (50% de la 
calificación final).

El examen teórico englobará tanto los aspectos tratados en la parte teórica como los tratados por medio de las 
presentaciones de la evaluación continua.

Habrá que sacar una nota mínima de 4 en cada uno de los apartados.

EVALUACIÓN

Tipo Criterio Descripción Ponderación

ACTIVIDADES DE 
EVALUACIÓN 
DURANTE EL 
SEMESTRE

  Calificación:   [0,10]   Se 
valorará:   Calidad de la 
presentación Capacidades de 
comunicación    

Presentaciones 30

ACTIVIDADES DE 
EVALUACIÓN 
DURANTE EL 
SEMESTRE

  Calificación:   [0,10]   Se 
valorará:   Calidad de los trabajos 
y de la documentación. Mejoras 
introducidas    

Prácticas y otros trabajos 50

ACTIVIDADES DE 
EVALUACIÓN 
DURANTE EL 
SEMESTRE

  Calificación: [0,10] Se 
valorará: Participación en clase    

Teoría y seminarios 20
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